CONSILIUL DIRECTIA GENERALA Asistenta sociala cobi

JUDETEAN _ _ Tel: 0258/818266, 0358/401531
ALBA DE ASISTENTA SOCIALA Sl Mobil: 0741818074,075506944*

PROTECTIA COPILULUI ALBA Asistentd sociald aduli
Tel: 0258/833230, 0358/401441
Mobil: 073540658(
dgaspc@Drotectiasocialaaiba.r<
www.protectiasocialaalba.r<
Fax: 0258/81703-

Alba lulia, Bulevardul 1 Decembrie 1918,
nr. 68, jud. Alba, cod postal: 510207
Operator de date cu caracter personal nr. 11773

Nr.
Aprob,

INVITATIE DE PARTICIPARE

ANUNT DE INTENTIE SIMAP NR....ccoooviiiii
ANUNT DE PUBLICITATE SICAP NR

Sectiunea | AUTORITATEA CONTRACTANTA

1.1) Denumire si adresa

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI ALBA

Cod de identificare fiscala: 9266163; Adresa: Strada: 1 Decembrie 1918, nr. 68, Sector:  Judet: Alba;
Localitate: Alba lulia, Cod Postai: 510207; Tara: Romania; Codul NUTS: R0121 Alba; Adresa de e-
mail: dgaspc@ protectiasocialaalba.ro; Nr de telefon: +40 258818266; Fax: +40 258817037; Persoana de
contact: AURA NAPAU; In Atentiaz AURA NAPAU; Adresa web a sediului principal al

autoritatii/entitatii ~ contractante(URL) www.protectiasocialaalba.ro; Adresa web a profilului
cumparatorului: www.e-licitatie.ro;

1.2) Comunicare

Documentele de achizitii publice sunt disponibile pentru acces direct, nerestrictionat, complet si gratuit
la (Website): www.protectiasocialaalba.ro, sectiunea Licitatii

Numar zile pana la care se pot solicita clarificari inainte de data limita de depunere a
ofertelor/candidaturilor -maxim 5 zile inainte de data limita de depunere a ofertelor. Solicitarile de
clarificari pot fi transmise pe mail, fax sau direct la registratura DGASPC Alba.

Data limita de transmitere a raspunsului la clarificari: autoritatea contractanta va raspunde in mod clar si
complet tuturor solicitarilor de clarificare/ informatiilor suplimentare, in a 3 -a zi inainte de data limita
stabilita pentru depunerea ofertelor. Raspunsul la solicitarile de clarificari va fi postat de autoritatea
contractanta pe www.protectiasocialaalba.ro, sectiunea Licitatii

Sectiunea I OBIECTUL CONTRACTULUI
II. 10BIECTUL ACHIZITIEI
I. 1.1 Titlu;

Prestarea de servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati de tip CADbR
pentru un numar de 8 persoane adulte cu dizabilitati, organizate ca:

CENTRE/ CENTRU DE ABILITARE/ REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU
DIZABILITATI - jud. Alba
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I1.1.2 Cod CPV Principal:
85320000-8 Servicii sociale
Coduri secundare:
85320000-8 Servicii sociale; 85310000-5 Servicii de asistentd sociald; 85311000-2 Servicii de
asistentd sociald cu cazare; 85311200-4 Servicii sociale pentru persoanele cu handicap

11.1.3 Tip de contract:
Prestare de servicii

II.1.4 Descrierea succinta a contractului sau a achizitiei/achizitiilor

Prestarea de servicii sociale de tip rezidential cu cazare acordate in regim CAbR se va efectua
pentru un numar de maxim 8 de persoane adulte cu dizabilitiiti pentru care s-a dispus admiterea de
citre Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Alba §i se va realiza iIn conformitate cu
prevederile art. 2, art 5 si art.17 din HG nr. 430/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea
si functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

Cele 8 de persoane adulte cu dizabilitdti vor beneficia de servicii In conformitate cu prevederile
Ordinul MMFTSS nr. 507/2026, Anexa 1, intr-o locatie puse la dispozitie de furnizorul de servicii
sociale.

DGASPC Alba contracteazd activititi de ingrijire, consiliere, integrare, recuperare, abilitare si
reabilitare pentru un numar maxim de 8 persoane adulte cu dizabilitdti domiciliate in judetul Alba

Structura organizatorics, numarul de posturi si categoriile de personal trebuie s& fie aprobatd
conform hotirarii organelor de conducere ale furnizorului privat de servicii sociale, aga cum este
prevézut in HG 867/2015 si Ordinul 507/2026, privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati.

Structura organizatoricd, numérul de posturi gi categoriile de personal trebuie si fie aprobat conform
hotérarii organelor de conducere ale furnizorului privat de servicii sociale, asa cum este prevézut in HG
nr. 867/2015.

Furnizorul privat de servicii sociale va putea modifica structura organizatorici a serviciului
contractat respectand prevederile Ordinului MMFTSS nr. 507 / 2026 privind aprobarea standardelor
minime de calitate pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitdti si fir3 a pune in
pericol viata si integritatea beneficiarilor.

Denumire servieciu Cantitate
Nr. Cod CPV UM | maxima/
crft. 1 luni
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Denumire serviciu Cantitate
Nr. Cod CPV UM | maximé/
crt, 1 luna
beneficiari
Servicii sociale rezidentiale pentru 85320000- 8
persoane adulte cu dizabilititi de tip CAbR 8 Servicii sociale: persoane beneficiari
pentru un numar de 50 persoane adulte cu 85310000-5 | adulte  cu |, din care:
dizabilititi, organizate ca: Servicii de dizabilitafi
CENTRE/ CENTRU DE asistents  sociald; pentru care
ABILITARE/ REABILITARE PENTRU 85311000-2 > | s-a  instituit
PERSOANEV ADULTE CU Servicii de | © mésurd de
DIZABILITATI - jud. Alba asistents  sociald protectie
cu ’ cazare: speciald de
853112004 e i de
Servicii  sociale evaluare  a
pentru persoanele
cu handicap persoanelor
adulte cu
handicap
Alba
11.1.5) Valoarea totala estimata:
Valoarea estimata, fara TVA: minim 461.608 lei- maxim 923.216 lei
Canti
tate | Pret unitar | Valoare
Nr. Denumirea serviciu UM maxi | lei fard | totald
crt ma/ | TVA/an/ lei, fard TVA
| beneficiar | 12 luni
luni
Servicii soc_iale 'rt.azic.len’gial.e pentru persoane 115.402 923.216
1 adulte cu dlzablhté;} de. t.1p C?le pentru 8 beneficiari lei/an/benef | lei/12  Tani/8
persoane adulte cu dizabilititi, jud. Alba 8 iciar beneificiari
Moneda: RON
I1.1.6) Impartire in loturi:
NU

I1.2 Descriere
Prestarea de servicii sociale rezidengfiale pentru persoane adulte cu dizabilititi de tip CAbR
pentru un numar de 8 persoane adulte cu dizabilitiiti, organizate ca:

CENTRE/ CENTRU DE ABILITARE/ REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU
DIZABILITATI jud. Alba

I1.2.1 Descrierea achizitiei publice

Servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilititi de tip CabR pentru 8 persoane
adulte cu dizabilititi, jud. Alba

Prestarea de servicii sociale de tip rezidential cu cazare acordate In regim CAbR se va efectua
pentru un numar de maxim 8 de persoane adulte cu dizabilitati pentru care s-a dispus admiterea de
ciitre Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Alba si se va realiza in conformitate cu
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prevederile art. 2, art 5 §i art.17 din HG nr. 430/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea
si functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.
Cele 8 de persoane adulte cu dizabilititi vor beneficia de servicii in conformitate cu prevederile
Ordinul MMFTSS nr. 507/2026, Anexa 1, intr-o locatie puse la dispozitie de furnizorul de servicii
sociale.
DGASPC Alba contracteaza activitifi de Ingrijire, consiliere, integrare, recuperare, abilitare i
reabilitare pentru un numér maxim de 8 persoane adulte cu dizabilitati domiciliate in judetul Alba
Structura organizatoricé, numarul de posturi si categoriile de personal trebuie sé fie aprobata
conform hotérérii organelor de conducere ale furnizorului privat de servicii sociale, aga cum este
previizut in HG 867/2015 si Ordinul 507/2026, privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati.

SITUATIA IMOBILULUVIMOBILELOR:

CENTRELE/ CENTRUL DE ABILITARE/ REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE
CU DIZABILITATI, jud. Alba va functiona in locatie aflata in infrastructura ofertantului.

Toate precizirile referitoare la specificatiile calitative i cantitative se regiisesc in Caietul de

sarcini. Oferta va fi intocmitd conform cerintelor din caietul de sarcini §i prezenta invitatie de
participare.

Acordul cadru de achizitie publicd va fi incheiat pe o perioadd de 12 luni cu posibilitatea de
prelungire conf. art. 107 din HG 395/2016 si/ sau modificare conf. art, 221, alin.1, 2 din Legea 98/2016.

I1.2.2 Valoarea estimata:
minim 461.608 lei, fara TVA- maxim 923.216 lei fara TVA

Valoarea garantiei de participare, reprezentand un procent de 1% din valoarea celui mai mare contract
subsecvent este de:

4616 lei, firi TVA

I1.2.3 Durata acordului:
Durata in luni -12 luni

II. 2.4. Informatii suplimentare

Acordul cadru de achizitie publici va fi incheiat pe o perioadd de 12 luni iar Contractele
subsecvente se vor Incheia In functie de fonduri. Cel mai mare contract subsecvent se incheie pe o
perioada de 6 luni de zile iar cel mai mic contract subsecvent se incheie pe o perioada de 1 luna de zile.

113 AJUSTAREA PRETULUI CONTRACTULUI
Actualizarea pretului contractului se poate face doar in situatiile previzute la art, 109 din

H. 395/2016, art. 221 (1), (2) cu modificirile §i completérile ulterioare. Preful contractului se
poate actualiza, In mod execeptional, doar dupa urmétoarea formula:
Pa=Pi * I, unde:
Pa= preful actualizat;
Pi=pretul inifiat

I =indicele inflatiei comunicat de I.N.S. raportat la data incheierii contractului.
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Actualizarea prefului contractului se va realiza in functie de modificarea costului standard
prevazut in H.G. nr. 6/ 2026 ori In situatia in care apar alte prevederi legislative care determind
modificarea costurilor de furnizare a serviciului contractat. Preful contractului se poate actualiza
dupd urmétorul algoritm de calcul:

Pa = (Pi *SCN)/SCA, unde:

Pa = preful actualizat;

Pi = pretul initiat

SCN = Standard de cost nou

SCA = Standard de cost actual (la data contractéirii)

Majorarea se poate realiza, cu un procent care s nu depégeascd 20% din valoarea initiald

contractata.

Sectiunea III INFORMATII JURIDICE, ECONOMICE, FINANCIARE SI TEHNICE
III.CERINTE DE PARTICIPARE:

III.1. 1. Cerinte de calificare
Cerinta nr. 1
Neincadrarea in prevederile art 164 din Legea nr 98/2016 privind achizitiile publice. Ofertantii,

terti susfindtori si subcontractantii nu trebuie s3 se regiseasc3 in situatiile previzute Ia art. 164 din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

Modalitate de indeplinire

Documentele justificative care probeaza indeplinirea acestei cerinte sunt:

Declaratie pe propria raspundere ca operatorul economic nu se regaseste in situatiile prevazute
la art 164 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice, Cazierul judiciar al operatorului economic si al

persoanei responsabile de reprezentare, in cadrul acestuia asa cum rezulta din certificatul constatator
emis de ONRC/Actul constitutiv.

Cerinta nr. 2

Neincadrarea in prevederile art 165 din Legea nr 98/2016 privind achizitiile publice. Ofertantii,
terti sustindtori si subcontractantii nu trebuie si se regaseasca in situatiile previzute la art. 165 din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

Modalitate de indeplinire

Documentele justificative care probeaza indeplinirea acestei cerinte sunt:

Certificate constatatoare privind lipsa datoriilor restante cu privire la plata impozitelor, taxelor
sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat) valabile la momentul
depunerii documentului in copie sau in original, Operatorii economici nerezidenti (straini) au dreptul de
a prezenta orice documente edificatoare pentru demonstrarea faptului ca si-au indeplinit obligatiile de
plata a impozitelor, taxelor §i contributiilor citre bugetul de stat, in conformitate cu cerintele solicitate
de autoritatea contractanta, eliberate de autoritatile competente ale tarii de origine (cum ar fi
certificate/caziere fiscale sau alte documente echivalente). In cazul asocierii documentele vor fi
prezentate de fiecare asociat in parte. Ofertele depuse de operatori economici care figureaza cu datorii

exigibile restante neachitate catre bugetul general consolidat vor fi respinse.
Cerinta nr. 3
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Neincadrarea in prevederile art 167, 59-60 din Legea nr 98/2016 privind achizitiile publice.
Ofertantii, ter{i sustindtori si subcontractantii nu trebuie si se regaseascd in situatiile previzute la art.
167 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

Ofertantii, tertii sustindtori i subcontractantii nu trebuie si se regéiseascd in situatiile prevazute
la art 59-63 din Legea 98/2016.

Modalitate de indeplinire:

Declaratie pe propria raspundere ca operatorul economic nu se regaseste in situatiile prevazute
la artart 167 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice.

Declaratia privind neincadrarea in prevederile art.59- 60 din L 98/2016 . In temeiul art 63, alin
1 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice, in vederea neincadrarii ofertantului in situatia unui
conflict de interese se comunica in cele ce urmeaza lista persoanelor cu functii de decizie care au
legatura cu procedura de atribuire, precum si a celorlalte persoane din cadrul entitatii contractante ce pot
influenta continutul documentelor achizitiei si/sau desfasurarea procedurii de atribuire astfel cum sunt
definite de art 3 , 1it II din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Persoancle ce detin functii de
decizie in cadrul autoritatii contractante: : Fracea Valentin Ioan — Director General, Ec. Mircea
Cristea — Director General Adjunct, Jr. Dragos Cujerean — Director General Adjunct, Tonea Mihai -
Director General Adj, Jr. Ovidiu Mandroc — Consilier Juridic, Aura Napau — Sef Serviciu, Ec. Calin
Viorica —Sef serviciu, Mandroc Mirela - sef serviciu, Petric Ioana Eleonora Iuliana — consilier
achizitii publice, Plesa Laura- consilier achizitii publice, Albu Cristina — consilier, Jeler Monica —

asistent social, Didin Amalia- consilier, Oteiu Veturia- asistent social, Luca Alina Natalia-asistent
social

Cerinta nr. 4

Prezentarea de documente care dovedesc forma de inregistrare in calitate de operator
economic/ frunizor privat de servicii sociale, in conformitate cu art. 173 din Legea 98/2016 privind
achizitiile publice. Persoanele juridice/fizice straine documente care dovedesc o forma de
inregistrare/atestare ori apartenentd din punct de vedere profesional, in conformitate cu prevederile din
tara in care ofertantul este rezident (traduse in limba roména si legalizate).

Persoana juridica stréind beneficiazd in Roménia de acelasi regim privind participarea de care
beneficiazi si furnizorul romén in {ara in care furnizorul striin este rezident.

Modalitate de indeplinire:

Certificatul de inregistrare a persoane juridice ONRC insotit de Certificatul constatator eliberat
de Oficiul Registrului Comerfului/ Certificatul de inregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor

Referitor la asociafi si subcontractanti se solicita ofertantului cerinte privitoare la lista
asociailor si/sau subcontractantilor, urménd ca in contractul de asociere/subcontractare si fie precizat
leaderul asocierii precum si conditiile de participare pentru fiecare ofertant in parte, in functie de
calitatea in care participd la asociere si fie depuse de ofertantul declarat castigitor si sa se depuna
completat Formularul 9 - Acord asociere din Pachetul Formulare- atasat la pachetul de ofertare.

Cerinta nr.5

Documente care dovedesc o forma de inregistrare din punct de vedere profesional prin care se
dovedeste ci societatea/asociatia/fundatia are capacitatea de a desfasura servicii sociale.

Modalitate de indeplinire:

Se vor prezenta documentele justificative, respectiv: actul de constituire gi statutul de
functionare (dupd caz) prin care ofertantul demonstreazi ci are ca si obiect de activitate furnizarea
serviciilor care fac obiectul prezentei achizitii, §i certificatul de acreditare emis de Ministerul Muncii si
Justitiei Sociale prin care se atestd acreditarea ca furnizor de servicii sociale.

Cerinta nr. 6

Ofertantul va demonstra ca a furnizat servicii rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitafi,

cu o valoare cumulati in ultimii 3 ani, de minim 45% din valoarea celui mai mare contract subsecvent
ce urmeaza sa fie atribuit respectiv: 207.723,60 lei.
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Ultimii 3 ani se vor calcula de la data limita de depunere a ofertelor.

Experienfa similard in derularea de servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu
dizabilitati, se solicita pentru ca ofertantul sa poata sa faca dovada prestirii de servicii similare, datorita
faptului ca prezenta achizitie presupune furnizarea de servicii sociale, acestea avand o anumitd

complexitate si trebuind si fie prestate in termenul solicitat §i cu asigurarea standardelor minime
obligatorii de calitate.

Modalitate de indeplinire:

Prestarea serviciilor sociale se poate demonsira prin prezentarea unor pérti relevante din
contracte din care si rezulte beneficiarul contractului, valoarea i tipul de servicii derulate, respectiv
prezentarea de certificate/documente constatatoare/recomandéri/ procese verbale de receptie,/orice
documente/adrese, emise sau contrasemnate de o autoritate ori de citre clientul beneficiar din care sd
rezulte prestarea serviciilor rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati.

In cazul in care furnizorul de servicii sociale nu are experientd specificd in furnizarea de servicii
sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitai, se poate lua in considerare experienta dovediti
de cétre un alt furnizor de servicii sociale acreditat in conditiile legii §i care indeplineste aceasta calitate,
prin incheierea unui Acord de asociere.

fn cazul in care este depusi o ofertd in asociere, iar una dintre pirtile asocierii: lider sau
membru, detine statutul de utilitate publica, i se aplicd prevederile de drept in conformitate cu art. 108
lit.d din Codul Administrativ, numai daca asocierea are personalitate juridica si indeplineste prevederile
art. 38 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii..
Noti: Declaratiile privind neincadrarea ofertantului in prevederile art. 59-60, 164, 165- 167 din

L98/2016, se vor completa prin utilizarea formularelor 3-5 care se regiisesc la documentatia de
atribuire in pachetul Formulare

HI.1.2. Garantie de participare:

Pentru participarea la procedura, ofertantul va constitui o garantie de participare. Valoarea
GP este in suma fixa, de 4616 lei

Termenul de valabilitate al garantiei de participare este de 120 zile (de la termenul limita
de primire a ofertelor). Garantia de participare se va const. conf. art. 36 din H.G. nr. 395/2016.

Contul in care se poate face depunerea garantiei de participare este:
ROOSTREZ0025006XXX 000178 deschis la Trezoreria mun, Alba Iulia, cod fiscal: 9266163.

Garantia de participare se poate constitui si prin depunere la casieria autoritatii contractante,in
cazul in care valoarea garantiei de participare este mai mica de 5.000 lei.

Data ptr. care se determina echivalenta lei/alta valuta: data publicarii invitatiei de participare.
Banca ptr. echivalente lew/alta valuta:B.N.R. Echivalenta pentru garantia de participare depusa in alta
valuta se va face la cursul BNR la data publicarii invitatiei de participare.

Instrumentul de garantare trebuie sa prevada ca plata garantiei de participare se va executa
neconditionat, respectiv la prima cerere a beneficiarului, pe baza declaratiei acestuia cu privire la culpa
persoanei garantate si va fi prezentat autoritatii contractante cel mai tarziu la data si ora limita de
depunere a ofertelor, conf. art. 36, alin. 4 din HG 395/2016.

Neconstituirea pana la data si ora limita de depunere a ofertei a garantiei de participare duce la
respingerea ofertei si declararea ei ca inacceptabila.

Dovada constituirii garantiei de participare se depune in pachetul de ofertare, Documente
de calificare.

Autoritatea contractantd poate retine garantia de participare in conditiile art. 37 din HG
395/2016.

I11.1.4 Garantie de buna executie:
daX nuo
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Conform Legii 98/2016 si Hotararii 419/2018-Garantia de bund execufie se constituie prin
virament bancar sau printr-un instrument de garantare emis de o institutie de credit din Romaénia sau din
alt stat sau de o societate de asigurari, in conditiile legii.

Cuantumul garantiei de buna executie este de 1% din valoarea fiecarui contract subsecvent
atribuit.

III. 1.5. Sursele de finantare: bugetul judetean

I1.1.6 Legislatia aplicabila:

Legea privind achizitiile nr 98/2016

O.U.G. nr. 114/2020

Legea privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie publica, a
contractelor sectoriale si acontractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si
pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor nr 101/2016
WWW.anap.gov.ro

Hotérérea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare

la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice

Sectiunea IV PROCEDURA
IV.1 DESCRIERE
IV.1.1 Tipul procedurii:

Procedura de atribuire: - procedura proprie aplicabild in cazul serviciilor sociale si al altor
servicii specifice prevazute in anexa nr, 2 la Legea 98/2016, conf. O.U.G. 114/2020 in cazul achizitiilor
a cdror valoare estimatd este egalid sau mai mare decét pragul valoric prevézut la art.7, alin (1), lit. d).
IV.1.2 Modalitatea de ofertare in cadrul procedurii de atribuire:

Ofertele se depun in pachet de ofertare, organizat astfel:
- documentele de calificare (OPIS documente si pagini numerotate)

- propunerea tehnica si documentele aferente evaludrii criteriilor de calitatea (OPLS documente si pagini
numerotate)

- oferta financiard (OPIS documente si pagini numerotate)
Pachetul de ofertare cuprinzénd, se depune la secretariatul autoritatii contractante, la adresa B-
dul 1 Decembrie 1918, nr.68, loc. Alba Iulia, jud. Alba, pani la data de 15.06.2026, ora 10,00, insotit de

Scrisoarea de inaintare depusd in dublu exemplar, conform Formular 8 din Pachetul Formulare- atasat
la pachetul de ofertare.

Pe pachet va fi scris: 5 5 5
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI ALBA
Jud. Alba, B-dul. 1 Decembrie 1918, nr. 68

Servicii sociale rezidentiale pentru 8persoane adulte cu dizabilititi in jud. Alba, in cadrul
CENTRELOR/ CENTRULUI DE ABILITARE/ REABILITARE PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATLjud. Alba
IV.1.3 Modalitatea de desfasurare a procedurii de atribuire:
Etapa I - Deschiderea ofertelor i stabilirea participantilor la procedura (pot participa reprezentanti din
partea ofertantilor ) — 15.06.2026, incepéind cu ora 10,30
Perioada: 15.06.2026 -30.06.2026
Etapa II - Evaluarea documentelor de calificare. Sesiune clarificari
Etapa III - Evaluarea propunerilor tehnice si a criteriilor de calitate. Sesiune de clarificari
Etapa IV — Evaluarea ofertelor financiare. Sesiune de clarificari
Etapa V- Raportul procedurii. Comunicarea rezultatelor.
Etapa VI- Incheierea acordului cadru si a contractelor subsecvente
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Pe parcursul procesului de evaluare Comisia de evaluare poate solicita clarificari oferiantilor
la procedura. Lipsa rispunsului la solicitirile de clarificdri in termenele precizate de cdtre Comisia de
evaluare duce la respingerea ofertei si declararea acesteia ca fiind inacceptabild.

IV.1.4 Informatii privind un acord-cadru sau un sistem dinamic de achizitii:
Se va incheia un acord cadru de achizitii publice si in functie de fonduri se vor incheia contracte
subsecvente - conform Model din Pachetul Documentatiei de atribuire.

Ofertantul trebuie sa isi asume modelul de acord cadru si contract subsecvent conform
Formular 6 din Pachetul Formulare.

IV.1.5 Limbile in care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare
Romana

IV. 1. 6 Moneda in care se transmite oferta financiara: RON

IV.1.7 Perioada minima pe parcursul careia ofertantul trebuie sa isi mentina oferta
120 zile (de la termenul limita de primire a ofertelor).

V.1 PREZENTAREA OFERTEI
V 1.1 Modul de prezentare al propunerii tehnice

Ofertantul va elabora propunerea tehnic#, astfel incat aceasta sa respecte in totalitate cerintele
prevazute in Caietul de sarcini. Nerespectarea caracteristicilor tehnice, cerute in caietul de sarcini,
presupune considerarea ofertei ca neconformi cu documentatia de atribuire. Propunerea tehnic — conf.
Formular nr.1, va cuprinde in mod obligatoriu o descriere a modului de indeplinire a contractului de
citre ofertant. In cazul in care propunerea tehnics nu este Intocmits §i prezentati conform specificatiilor
de mai sus, oferta se respinge.

Ofertantii trebuie sa indice in cadrul ofertei tehnice faptul ca la elaborarea acesteia au tinut cont
de obligatiile relevante din domeniile mediu, social si al relatiilor de muncd, conf. art. 51 din Legea nr.
9872016 sau sa prezinte o Declaratie pe proprie rispundere in acest sens, ca anexd la propunerea tehnicéd
—Formular 7, Sectiunea Formulare, atasat la documentatia de atribuire. Institutia competenta de la care
operatorii economici pot obtine informatii referitoare la reglementarile referitoare la conditiile de munca
si protectia muncii este Inspectoratul Teritorial de Munca.

Propunerea tehnicd este parte integrantd din ofertd, iar lipsa acesteia conduce la respingerea
ofertei, ca fiind neconformd.

V 1.2 Criterii de calitate

Ofertantul se oblig# si furnizeze serviciile contractate conform prevederilor din caietul de sarcini
si cu respectarea standardelor minime de calitate si a celorlalte acte normative.

Contractul se va incheia respecténd criteriul de atribuire: raport calitate —pret.

A. Experienta personalului de conducere si a celui de specialitate cu caracter permanent in
desfasurarea de activitdfi de coordonare de servicii sociale, respectiv, de implicare a personalului de
specialitate cu caracter permanent in desfisurarea de activitdti de asistentd sociald, punctaj minim 10 puncte-
maxim 30 puncte, astfel:

Coordonator

- 1Intre 6 luni - 1 an- 5 puncte

- fIntre I an -3 ani — 10 puncte

- peste 3 ani - 15 puncte

Acest criteriu va fi justificat prin documente din care rezultd calitatea de coordonatori de
servicii sociale §i experienta/vechimea in calitate de coordonatori de servicii sociale.

Asistent social
intre 6 luni - 1 an - S puncte
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- intre 1 an - 3 ani - 10 puncte
- peste 3 ani - 15 puncte

Acest criteriu va fi justificat prin contracte de muncé /servicii/ voluntariat i a documentelor
de studii care certificd calificare in domeniu.

Descrierea factorului de calitate

In vederea organizirii si acordirii de servicii de calitate in cadrul serviciilor de tip
rezidential pentru persoane adulte cu dizabilitéti, experienta resursei umane de coordonare §i a
celei de specialitate in dezvoltarea §i desfigurarea de servicii sociale constituie un avantaj,
avand in vedere necesitatea de implementare a standardelor specifice de calitate minime
obligatorii privind serviciile rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati i a organizérii
activitdtilor sociale recomandate de standardele in vigoare. Nevoile persoanelor cu dizabilitéti
sunt intr-o dinamicid permanents, variind in functie de starea de s#nitate, vérstd, nivel de
inteligentd, autonomie personali, etc., necesitdnd nu doar acordarea unor servicii minime pentru
satisfacerea nevoilor de bazi ci si servicii de recuperare si reabilitare a echilibrului psihic, de
mentinere sau de redobandire a autonomiei personale. Aceste servicii sunt imperios necesare §i
ele nu pot fi oferite decét de specialisti cu experientd in domeniul social, medical, psihologic si
cu experientdi in serviciile rezidentiale.

Personalul de conducere si de specialitate, cu caracter permanent, reprezintd resursele active
ale operatorului economic/ furnizorului privat, deoarece potentialul lor contribuie activ la
coordonarea §i initierea personalului de ingrijire din cadrul centrului de Ingrijire i asistentd.
Aceste doud categorii de personal conduc, in mod implicit, la cresterea eficientei si eficacitétii
serviciilor care fac obiectul achizifiei, avind rezultate §i efecte benefice, imateriale si intangibile
destinate satisfacerii nevoilor sociale.

Din aceste considerente criteriul de calitate ce vizeazii experienta resursei umane in
coordonarea i implicarea de specialitate in servicii sociale este apreciat ca reprezentand 50%
din punctajul acordat criteriului de calitate.

B. Experienta furnizorului de servicii in derularea de servicii similare licentiate punctaj minim
10 puncte-maxim 30 puncte, astfel:

B.1. Numiirul de servicii sociale licentiate in conditiile legii

- intre 1 si 2 servicii licentiate- 5 puncte

- intre 3-4 servicii licentiate- 10 puncte

- peste 5 servicii licentiate- 15 puncte

Acest criteriu este justificate prin depunerea licentelor de functionare.

B.2. Capacitatea experientiald in furnizarea de servicii sociale rezidentiale pentru
persoane adulte cu dizabilitati

- Intre 1 si 3 ani - 5 puncte

- intre 3-5 ani - 10 puncte

- peste 5 ani- 15 puncte

Acest criteriu va fi justificat prin depunerea deciziei de Infiintare a serviciului social emisa
de organul de conducere al furnizorului de servicii, documente care atestd furnizarea de servicii
rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilititi, contracte de colaborare, dupi caz.
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Descrierea factorului de calitate

Standardizarea serviciilor sociale vine in intdmpinarea furnizorilor de servicii sociale
publici sau privati de a se specializa Intr-un anumit domeniu de activitate (protectia persoanelor
cu dizabilititi, protectia persoanelor vérstnice, protectia copiilor) cu servicii dezvoltate (servicii
rezidentiale, centre respiro, centre de recuperare in regim de zi, etc) In conformitate cu legislatia
in domeniu (Legea nr.292/2011- Legea asistentei sociale).

Potentialul tehnic al furnizorului este demonstrat cu experienta de cel putin 3 ani in
furnizarea/prestarea de servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitafi, in
regim de parteneriat public-privat sau privat.

Capacitatea experientiald in domeniul protectiei persoanelor adulte cu dizabilitafi si
implementarea standardelor specifice minime obligatorii de calitate ar reduce/diminua riscul
potential existent In cazul unui FPS fard experientd in acest domeniu.

Din punct de vedere organizatoric, serviciile sociale se aseam#ng intre ele (regulament de
organizare si functionare, regulament de ordine interna, organigrami, stat de functii, etc.), insd
particularitatea unui serviciu rezidential pentru persoane adulte cu dizabilitdti este tocmai
dizabilitati, problematici total diferitd de a copiilor sau de a victimelor violentei domestice.
Potentialul tehnic si organizatoric al furnizorilor de servicii specializai si licentiati In servicii
pentru copii ar fi diminuat in cazul in care acestia ar initia dezvoltarea de servicii sociale
rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitdti (din punct de vedere al complexititii
activitdtilor, a obiectivelor previzute in Planurile individuvale de servicii, Planurile
personalizate, Planurile personale de viitor). Aplicabilitatea imediatd a unui alt standard de
calitate, transferabilitatea resursei umane pe un nou segment de activitate fird o specializare in
prealabil ar conduce la o gestionarea ineficientd §i ineficace a unui serviciu rezidential pentru
persoane adulte cu dizabilitéti.

in cazul in care, un furnizor de servicii sociale nu are experientd specifici in furnizarea de
servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilititi se poate lua in considerare
experienta doveditd de citre un alt furnizor de servicii sociale acreditat in condifiile legii si care
indeplineste aceasta calitate, prin incheierea unui acord de asociere.

Din aceste considerente criteriul de calitate ce vizeazi experienta furnizorului de

servicii sociale in furnizarea de servicii sociale similare este apreciat ca reprezentdnd 50%
din punctajul acordat criterinlui de calitate.

C. Descrierea factorului de pret

Factorul pret are o pondere importanta in cadrul criteriilor de atribuire, respectiv 40 puncte,
ce reprezintd 40% din punctajul total de atribuire, Intrucét s-a avut In vedere principiul utilizarii
eficiente a fondurilor, respectiv aplicarea, in cadrul sistemului concurential, a criteriilor
economice pentru atribuirea contractului de achizitie publicd In sensul obfinerii celei mai bune
valori pentru fondurile publice, intotdeauna considerate ca fiind insuficiente in raport cu
necesititile §i supravegherea costurilor procesului de achizitie publicd, Intelegénd prin aceasta,
atét costurile aferente autoritafii contractante cat §i costurile aferente ofertantului.

Oferta desemnati cégtigitoare este cea care a obtinut cel mai mare punctaj prin insumarea
punctelor celor doud criterii (pret, calitate). Astfel, la stabilirea ofertei cistigitoare, autoritatea
contractantd va urmdri atit punctarea pretului, acesta reprezentdnd 40% din ponderea total, cét
si criteriile de calitate, acestea reprezentind 60% din ponderea totald

Punctajul se acords astfel:

a) pentru cel mai scdzut dintre preturi se acorda punctajul maxim alocat;
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b) pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional, astfel P(n)=
(Pret minim ofertat/Pret n) x punctaj maxim alocat.
V.1.3 Modul de prezentare al propunerii financiare

Se va completa Formularul de oferta- Formular nr. 2, din Sectiunea Formulare anexata
prezentei documentatii.

Ofertantul va elabora propunerea financiard, astfel Tncat aceasta sa furnizeze toate informatiile
solicitate cu privire la pret.

Pretul va fi exprimat in lei, fard T.V.A. pentru serviciile solicitate.

Compararea ofertelor se va face la valoarea totala a serviciilor sociale.

Sectiunea VI PROCEDURI DE CONTESTARE
VI. 1Proceduri de contestare
VI. 1.1 Organismul de solutionare a contestatiilor
Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Adresa: Str. Stavropoleos nr. 6, sector 3; Localitate: Bucuresti; Cod Postai: 030084; Tara: Romania;
Codul NUTS: R0321 Bucuresti; Adresa de e-mail: office@cnsc.ro; Nr de telefon: +40 213104641,
Adresa web a sediului principal al autoritatii/entitatii contractante(URL) http://www.cnsc.ro;
V1.1.2 Procedura de contestare
Precizari privind termenul (termenele) pentru procedurile de contestare: - LEGE Nr. 101/2016
din 19 mai 2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor.
Termenul de contestare este de 10 zile calendaristice de la data publicarii raportului procedurii.

Sef Serviciu Achizitii, Patrimoniu,
Tehnic si Administrativ, intretinere si Aprovizionare
Napdu Aura

Tntocmit,
Consilier achizitii publice
Plesa Laura
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FORMULAR 1
Operator Economic

(denumirea)

FORMULAR DE PROPUNERE TEHNICA
pentru achizitia de servicii sociale

Examinénd documentatia de atribuire, subsemnatul

k-

reprezentant al ofertantului (denumirea/numele
ofertantului), ne oferim ca, in conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mai
sus mentionatd, si prestim servicii de,, ..oovvviviiiiiiiiiiiiiiiini ” cu respectarea tuturor

cerintelor din Caietul de Sarcini §i documentatia de atribuire, prezenta declaratie facind parte din
propunerea tehnic# pe care o formulam.

1. Descrierea specificd a serviciilor acordate, respectdnd cerintele Caietului de sarcini:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

2. Resursele minime de personal care vor fi disponibile pentru executarea contractului sunt
dupa cum urmeazi:

Contract de colaborare/ munci pe
perioada nedeterminati sau

. e e Disponibilitate . . .
N Sggcgigfgjl Tip medie / timp de determinatd, pe perioada contractului
) ?n itire Studii/Calificare | lucru (ore pe DA /NU
g siptimans) [SAUT
1.
2.

3. Resurse materiale pentru indeplinirea contractului (locatie, dotéri, autoturism etc.):

............................................................................................................

Ne angajam sa mentinem aceasta propunere tehnica valabila pentru o durata de
zile, (durata in litere si cifre), respectiv pana la data de (ziva/luna/anul), si ea
va ramane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand inainte de expirarea perioadei de
valabilitate.
Pana la incheierea si semnarea contractului aceasta propunere tehnica, alituri de
propunerea financiard, Impreund cu comunicarea transmisi de dumneavoastrd, prin care oferta
noastré este stabilitd cAgtigitoare, vor constitui contract angajant intre noi.

Subsemnatul declar ¢ informatiile furnizate sunt complete §i corecte in fiecare detaliu §i
inteleg ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor, situatiilor si documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare in scopul
verificarii datelor din prezenta declaratie.

Semnétura ofertantului sau a reprezentantului ofertantului
Numele i prenumele semnatarului
Detalii despre ofertant
Numele ofertantului
Tara de resedinta
Adresa
Adresa de corespondenti (daci este diferita)
Telefon / Fax
Data

-------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------

..........................................................................

---------------------------------------------------------------------------------

.........................................................................................

................................................................................

......................................................................

.....................................................................

.............................................
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Formular 2

OPERATORUL ECONOMIC

{denumirea/numele)

FORMULAR DE OFERTA
pentru achizitia de servicii sociale

Catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Alba

1. Examinand documentatia de atribuire, subsemnafiii, reprezentanti ai ofertantului

......................................................... , ne oferim ca, in conformitate
(denumirea/numele ofertantului)

cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mai sus mentionatd, sa prestam
servicii sociale

pentrusumatotaldde ........................ incifre) 180, (cvevrnre i ( in litere))
lei.
la care se adauga taxa pe valoarea adaugata in valoarede ........................ lei,
respectiv:
e pentrusumalunarade........................ (incifre) 181, (1evveninieiiiie e (in
litere)) lei [beneficiar/CAbR
astfel:
Servicii sociale Nr. Valoare Valoare Valoare
ofertate beneficiari/luna | serviciifiuna/ | servicii/an/ totala/12 luni
beneficiar beneficiar
C.Ab.R.

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa
prestam servicii sociale In conformitate cu cerintele impuse de autoritatea confractanta.
3. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de

................................................. zile, respectivpanaladatade ........................, Si
(durata in litere si cifre} (zivafluna/anui)

ea va ramane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand Tnainte de expirarea
perioadei de valabilitate.

4. Pana la Incheierea si semnarea contractului de achizitie publica aceasta oferta,
impreuna cu comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin care oferta noastrd este
stabilita castigatoare, vor constitui un contract angajant intre noi.

5. Am Tnieles si consimtim ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita ca fiind
castigatoare, sa constituim garantia de buna executie in conformitate cu prevederile din
documentatia de atribuire.

6. Intelegem c& nu sunteti obligati sa acceptati oferta cu cel mai bun raport calitate —
pret.

.......................................... ,incalitate de ......................., legal autorizat s& semnez
(numele si prenumele reprezentantulul legal) (calitatea reprezentantului)

(semnéatura)
LS




Formular 3

OPERATOR ECONOMIC

DECLARATIE PRIVIND ELIGIBILITATEA
(art. 164 din Legea 98/2016)

Subsemnatul, reprezentant imputernicit

al

(denumirea/numele si sediul/adresa operatorului economic)
declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din proceduri si a sanctiunilor aplicate faptei de fals in
acte publice, ¢d in ultimii 5 ani nu am fost condamnat prin hotarire definitivd a unei instantejudecitoresti,

pentru comiterea uneia dintre infractiunileprevazute la art. 164 din Legea 98/2016 privind atribuirea
contractelor de achizitie publicd, respectiv:

a) constituirea unui grup infractional organizat, previzutd deart. 367din Legeanr.
286/2009 privind Codul penal, cu modificdrile si completirile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzitoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a fost
condamnat;

b) infractiuni de coruptie, previzute de art. 289-294 din Legea nr. 286/2009, cu modificarile si
completdrile ulterioare, §i infracfiuni asimilate infractiunilor de coruptie previzute de art. 10-13 din
Legeanr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea §i sancfionarea faptelor de coruptie, cu
modificérile §i completérile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzitoare ale legislatiei penale a
statului Tn care respectivul operator economic a fost condamnat;

¢) infractiuni impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, previzute de art, 18! -18° din
Legea nr. 78/2000, cu modificérile gi completirile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzitoare ale
legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a fost condamnat;

d) acte de terorism, previzute de art. 32-35 gi art. 37-38 din Legea nr. 535/2004 privind prevenirea si
combaterea terorismului, cu modificdrile §i completirile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzétoare ale legislajiei penale a statului Tn care respectivul operator economic a fost
condamnat;

e) spilarea banilor, previzutd de art. 29 din Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea
spildrii banilor, precum §i pentru instituirea unor misuri de prevenire si combatere a finantirii
terorismului, republicatd, cu modificdrile ulterioare, sau finantarea terorismului, previzutid de art.
36 din Legea nr. 535/2004, cu modificirile $i completdrile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzatoare ale legislatiei penale a statului In care respectivul operator economic a fost
condamnat;

f) traficul §i exploatarea persoanelor vulnerabile, previzute de art. 209-217 din Legea nr. 286/2009,
cu modificérile i completérile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzitoare ale legislatiei penale a
statului in care respectivul operator economic a fost condamnat;

g) fraudd, in sensul articolului 1 din Conventia privind protejarea intereselor financiare dle
Comunitatilor Europene din 27 noiembrie 1995.

De asemenea, declar pe propria rdspundere, sub sanctiunea excluderii din procedurd si a
sanctiunilor aplicate faptei de fals in acte publice, ca niciun membru al organului de administrare, de
conducere sau de supraveghere al societatii sau cu putere de reprezentare, de decizie sau de control in
cadrul acesteia nu face obiectul excluderii asa cum este acesta definit la art. 164 (1) din Legea
98/2016.

Subsemnatul declar ci informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ci

autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verific#rii §i confirmérii declaratiilor orice
documente doveditoare de care dispunem.

Prezenta declaratie este valabild pani la data de
(se precizeaza data expirdirii perioadei de valabilitate a ofertei)

Data completdrii ....ooeeeeevineens



OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)
Formular 4
DECLARATIE
privind evitarea conflictului de interese
( art. 59 si 60 din Legea 98/2016)
I. Subsemnatul/a........................ , In calitate de ............... ... (ofertant/candidat/ofertant
asociat/subcontractant), 1a..............cccceevevinn.n. , In temeiul art 59 51 60 din Legea nr.98/2016

privind atribuirea contractelor de achizitie pubhca, declar pe proprie rdspundere, sub sanctiunea
falsului n declaratii, urmétoarele:

a) niciuna dintre persoanele care detine pérfi sociale, pérti de interes, actiuni din capitalul subscris
al ofertantului, al tertilor sustindtori sau al subcontractantilor propusi si nicio persoand care face parte
din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a ofertantului, a terfilor
susfindtori ori subcontractantilor propusi, nu participi in procesul de verificare/evaluare a ofertelor;

b) eu sau tertii susfindtori ori subcontractantii propusi nu sunt sot/sotie, rudi sau afin, pﬁné la
gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din organul de conducere sau de supervmare a
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectiei Copilului Alba;

¢) eu sau terfii sustindtori ori subcontractanti propusi nu avem, direct ori indirect, un interes
personal, financiar, economic sau de altd naturd si nu ne aflim Intr-o alti situatie de naturd si
afecteze independenta si impartialitatea autoritétii contractante pe parcursul procesului de evaluare;

d) eu sau tertii sustindtori ori subcontractanti propusi nu avem drept membri in cadrul consiliului de
administrajie/organul de conducere sau de supervizare si/sau nu avem actionari ori asociati
semnificativi, persoane care sunt sof/sotie, rudd sau afin pani la gradul al doilea inclusiv ori care se
afld in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectiei Copilului Alba , implicate in procedura de atribuire;

e} eu sau tertiisusfindtori ori subcontractani propusi nu am nominalizat printre principalele
persoane desemnate pentru executarea contractului persoane care sunt sot/sotie, rudi sau afin pani la
gradul al doilea inclusiv ori care se afli In relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in
cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectiel Copilului Alba si care sunt implicate in
procedura de atribuire.

2. Subsemnatul/a.........cooviiiiiiniiiniiinnn, declar cé voi informa imediat autoritatea contractanta
dacd vor interveni modificéri in prezenta declaratie la orice punct pe parcursul deruldrii procedurii de
atribuire a contractului de achizitie publici sau, in cazul In care vom fi desemnati cistigitori, pe
parcursul derulérii contractului de achizitie publica.

3. De asemenea, declar cd informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
cd autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmirii declaratiilor,
situatiilor si documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare.

4. Subsemnatul/a autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciald, bancd, alte persoane
juridice s& furnizeze informatii reprezentantilor autorizati ai Directiei Generale de Asistenta Sociala

si Protectiei Copilului Alba cu privire la orice aspect tehnic si financiar In legiturd cu activitatea
noastré.

Data completarii .........ccvvvvnvnnnen



Formular 5

OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIE

privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 165 si 167
din LLegea 98/2016

SUDSEMNALUL(A) e e ieeiriirie e ceerreieeie s e erearasaeaeaarasnasannsen [se insereazd numele
operatorului economic persoana juridicd], in calitate de ofertant la procedura de
Cevrecsursessessieses cresrececasenses ceeresretsererianens Certntsessnnsnnenncanesressesntresanns pentru achizitia
de

..... , €O CPV iiriiiiviiivrnrreniencesronsnnenne; 1@ datA A€ vvvveiiverennrennreneeneeens, OFganizata de

DGASPC Alba, declar pe proprie raspundere ca:

Nu ne-am Incalcat obligatiile privind plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul
general consolidat asa cum aceste obligatii sunt definite de art. 165 alin. (1) si art. 166 alin. (2) din
Legea nr. 98/2016.

Nu ne aflam in oricare dintre urmétoarele situatii previzute de art. 167 (1) din Legea 98/2016,
respectiv:

a) nu am Incélcat obligatiile stabilite potrivit art. 51din Legea nr. 98/2016;

b) nu ne afldim in procedura insolventei sau in lichidare, In supraveghere judiciard sau in incetarea
activitatii;

¢) nu am comis o abatere profesionald grava care ne pune In discutie integritatea;

d) nu am Incheiat cu alti operatori economici acorduri care vizeazd denaturarea concurentei in
cadrul sau n legéturé cu procedura in cauzi;

e) nu ne afldm intr-o situatie de conflict de interese in cadrul sau n legéturi cu procedura in cauzi;
f) nu am participat anterior la pregétirea procedurii de atribuire;

g) nu ne-am incélcat in mod grav sau repetat obligatiile principale ce ne reveneau in cadrul unui
contract de achizitii publice, al unui contract de achizitii sectoriale sau al unui contract de
concesiune incheiate anterior, iar aceste incilciri au dus la Incetarea anticipati a respectivului
contract, plata de daune-interese sau alte sancfiuni comparabile;

h) nu ne facem vinovati de declaratii false in continutul informatiilor transmise la solicitarca
autoritdfii contractante In scopul verificirii absentei motivelor de excludere sau al indeplinirii
criteriilor de calificare si selectie;

i) nu am Incercat s influentfim in mod nelegal procesul decizional al autoritdtii contractante, si
obtinem informatiiconfidentiale care ne-ar putea conferi avantaje nejustificate in cadrul procedurii
de atribuire i nu am furnizat din neglijentd informatii eronate care pot avea o influentd

semnificativd asupra deciziilor autoritifii contractante privind excluderea din procedura de
atribuire.

Subsemnatul declar c& informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu §i nteleg ca
autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii §i confirmérii declaratiilor
orice documente doveditoare de care dispunem.

Inteleg cé in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incélcarea
prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii. '

Operator economic,

----------------------------



Formular 6

Ofertant,

{denumirea/numele)

DECLARATIE DE ASUMARE S| ACORD PRIVIND CLAUZELE CONTRACTUALE DIN
ACORDUL CADRU SI CONTRACTUL SUBSECVENT -MODEL

Subsemnatul .......cccoceernvrrirenns (denumirea ofertantului) declar pe propria raspundere ca sunt de acord

cu clauzele contractyale din acordul cadru si contractul subsecvent — model anexat la documentatia de
atribuire.

Data completarii :[ZZEELL AAAA Ofertant,.......cuven... s

(semnatura autorizata)



Formular 7

Ofertant

(denumirea/numele)

DECLARATIE PRIVIND RESPECTAREA
OBLIGATIILOR REFERITOARE LA CONDITIILE DE MUNCA SI PROTECTIA MUNCII

Subsemnatul, reprezentant, Imputernicit al ,
(denumirea/numele si sediul/adresa operatorului economic) declar pe propria rdspundere, sub
sanctiunea excluderii din procedurs si a sanctiunilor aplicate faptei de fals in acte publice, ci la
elaborarea ofertei am tinut cont de obligatiile referitoare la conditiile de munca si protectia muncii
care trebuie asigurate pe parcursul indeplinirii contractului de servicii, pentru personalul angajat in
derularea contractului. Totodata, ma angajez prin prezenta, ca voi respecta regulile obligatorii
referitoare la conditiile de munca si protectia muncii, care trebuie asigurate in conformitate cu
legislatia in vigoare, pe parcursul indeplinirii contractului de servicii pentru personalul implicat in
acesta. Prezenta declaratie este valabild pand la data de . (se
precizeazi data expirdrii perioadei de valabilitate a ofertei)

Data completfirii .......cccovvruennee.

Ofertant,
(semnatura autorizati)




Formular 8
QOFERTANTUL

ooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(denumirea/numele)

13 (NP [ovrerrrnns

SCRISOARE DE INAINTARE

Catre, Direcfia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Alba

Ca urmare a anuntului de intentie apérut in SEAP e-.licitatie.ro nr. .......c.ceee... din

------------------- by

(ziva/luna/anul)
privind aplicarea procedurii pentru atribuirea contractului

(denumirea contractului de achizitie publicd)

TI0L teverreeererenrnrsrcsssreenreesssessnsrsnsensess vi transmitem aldturat urmétoarele:
(denumirea/numele ofertantului)

1. Coletul sigilat si marcat In mod vizibil, continind, documente in original, cuprinzand:
a) oferta;
b) documentele care Insotesc oferta.

Avem speranfa c# oferta noastré este corespunzitoare i vd satisface cerintele.

Data completarii ...............

Cu stima,

(Semnditura autorizatd)

LS



Formular 9

ACORD DE ASOCIERE
in vederea participarii la procedura de atribuire a contractului de achizitie
publica

Prezentul acord de asociere are ca temei legal art. 53 din Legea privind achizitille publice
nr.98/2016, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

1. Partile acordului :

,  reprezentatd  pPritic.ccccccccnneenn. , In calitate
deiiiiinnirnnn
(denurmnire operator economic, sediu, telefon)
s7
reprezentatd PriN...ucccceecccnnnenen.. , In calitate
de.....ovveunne.

(denumire operator economic, sediu, telefon)

2. Obiectul acordului:

2.1 Asociatii au convenit sa desfasoare In comun urmatoarele activitati:

a) participarea la procedura de achizitie publica organizatd de ......ccc.crceemmmrencrireennnnnnn
................................ (denumire autoritate contractantd) pentru atribuirea contractului
/acordului

or= Lo | o 1 DR (obiectul contractuluj/acordului-cadru)

b) derularea in comun a contractului de achizitie publicd in cazul desemnadrii oferte/ comune
ca

fiind céstigadtoare.

2.2 Alte activitati ce se vor realiza in comun:
1.

2,

2.3 Contributia financiard/tehnicd/profesionala a fiecarei parti la indeplinirea contractului de
achizitie pubiica este:

1. % S.C.

2. % S.C.

2.4 Repartizarea beneficiilor sau pierderilor rezultate din activitdtile comune desfasurate de
asociati se va efectua proportional cu cota de participare a fiecarui asociat, respectiv:

1. % S.C.

2. % S.C.

3. Durata asocierii

3.1 Durata asocierii constituite in baza prezentului acord este egald cu perioada deruldrii
procedurii de atribuire si se prelungeste corespunzdtor cu pericada de indeplinire a
contractului (/7 cazul desemnarii asocierii ca fiind céstigdtoare a procedurii de achizitie).

4. Conditiile de administrare si conducere a asociatiei:
4.1 Se imputerniceste SC.....c.vvvvrveviiinnrererninnns , avand calitatea de lider al asociatiei pentru



intocmirea ofertei comune, semnarea si depunerea acesteia in numele si pentru asocierea
constituita prin prezentul acord.

4.2 Se imputerniceste SC..........ccenniiiiiniennen, .., avand calitatea de lider al asociatiei pentru
semnarea contractului de achizitie publicd in numele si pentru asocierea constituita prin
prezentul acord, /7 cazul desemndrii asocierii ca fiind cdstigatoare a procedurii de achizitie).

5. incetarea acordului de asociere
5.1 Asocierea Tsi inceteaza activitatea ca urmare a urmatoarelor cauze:
a) expirarea duratei pentru care s-a incheiat acordul;

b) neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzdtoare a activitatilor prevazute la art. 2 din
acord;

¢) alte cauze prevazute de lege.

6 Comunicari

6.1 Orice comunicare intre parti este valabil indeplinitd dacd se va face In scris si va fi
transmisd la adresa/adresele .....ccouvivenne Crvreraersreare e reraras rerrrnae , prevazute la art...
6.2 De comun acord, asociatii pot stabili si alte modal|tat| de comunicare.

7 Litigii
7.1 Litigiile intervenite intre parti se vor solutiona pe cale amiabild, iar in caz de nerezolvare
vor

fi solutionate de cétre instanta de judecatd competenta.

8. Alte clauze:

Prezentul acord a fost Incheiat intr-un numar de.....exemplare, cate unul pentru fiecare
parte,

=11 7.4 (data semnarii fui)

Liderul asociatiei:

(denumire autoritate contractanta)
ASOCIAT 1,

ASOCIAT 2,




Formular 10

Operator economic

(denumirea/numele)

ACORD CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA DATELOR
CU CARACTER PERSONAL

Prin prezentul acord, am fost instiintat referitor la faptul c& in conformitate cu cerintele
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European i al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
precum si a dispozitiilor legale in vigoare, DGASPC Alba are statutul de operator de date cu caracter
personal.

Am fost informat asupra faptului ci datele cu caracter personal, furnizate in mod voluntar de
subsemnatul, in desfigurarea procedurilor de achizitie publicd precum si in executarea unui eventual
contract, sunt prelucrate de DGASPC Alba, cu respectarea tuturor prevederilor Regulamentului
European nr. 679/2016. Scopul colectérii acestor date il reprezintd acela de a fi utilizate doar si
numai in desfisurarea procedurii de achizitie publica precum gi in executarea contractului (fn cazul
in care acesta va fi incheiat cu dumneavoastrd).

Am luat la cunogtintd asupra faptului c# in cazul existentei unui refuz de furnizare a anumitor
date cu caracter personal, imperativ necesare pentru desfisurarea in mod legal a procedurilor, va fi
atrasd dupd sine respingerea ofertei.

In misura in care consider ci este cazul, ma oblig s& imi exercit drepturile de acces,
interventie si de opozitie privind datele cu caracter personal furnizate, in conditiile previzute de
Regulamentul U.E. nr. 679/2016, printr-o cerere scrisfi, semnatd si datatd, depusd la sediul
institutiei.

Avénd in vedere cele expuse mai sus, infeleg sé Imi exprim consimtéiméntul in mod liber §i
neechivoc, la prelucrarea datelor cu caracter personal, de cétre operatorul de date cu caracter
personal, in vederea desféasuririi procedurii de achizitie publicd §i executare a contractului.

Nume si prenume

ooooooooooooooooooooooooooo

Noti: Acordul se va prezenta pentru persoanele fizice nominalizate in ofertd, implicate in execufia
contractului



GRILA ADMINISTRATIVA DOCUMENTE OFERTANTI PROCEDURA

OFERTANT
Lista documentelor depuse

Scrisoare de inaintare- conform cu model Formular 8 din pachet
FORMULARE

PACHET DE OFERTARE

DOCUMENTE DE CALIFICARE

Dovada constituirii garantiei de participare:
4616 lei

Declaratie prin care ofertantul certifica faptul ca nu se incadreaza la
prevederile art. 164 din Legea 98/2016 conform cu model Formular 3 din
pachet FORMULARE

Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 167 din Legea 98/2016
conform cu model Formular S din pachet FORMULARE

Declaratie pe propria rispundere privind neincadrarea in prevederile art
59-60 din Legea 98/2016 — conform cu model Formular 4 din pachet
FORMULARE

Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 165 din Legea 98/2016
conform cu model Formular 5 din pachet FORMULARE

Certificat de atestare fiscald Finante actual la momentul depunerii

Certificat de atestare fiscald Primérie actual la momentul depunerii

Ofertantul va demonstra ca a furnizat servicii sociale
rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilititi, cu o valoare
cumulati In ultimii 3 ani, de minim 45% din valoarea celui mai mare
contract subsecvent ce urmeaza sa fie atribuit: 207.723,60 lei, fara TVA

Modalitate de indeplinire:

Ultimii 3 ani se vor calcula pana la data limita de depunere a
ofertelor. In acest sens autoritatea accepti la momentul depunerii
ofertelor, ca dovadi a indeplinirii de cétre ofertant a condifiilor/criteriilor
stipulate, prin prezentarea unor parti relevante din contracte din care si
rezulte beneficiarul contractului, valoarea §i tipul de servicii derulate,
respectiv prezentarea de certificate/documente constatatoare/recomandari/
procese verbale de receptie/orice documente/adrese, emise sau
contrasemnate de o autoritate ori de cétre clientul beneficiar din care si
rezulte prestarea serviciilor rezidenfiale pentru persoane adulte cu
dizabilitati.

in cazul in care furnizorul de servicii sociale nu are experientd
specificd in furnizarea de servicii sociale rezidenfiale pentru persoane
adulte cu dizabilitti, se poate lua in considerare experienfa doveditd de
catre un alt furnizor de servicii sociale acreditat in conditiile legii si care
indeplineste aceasta calitate, in conformitate cu art 53- 55 din Legea nor
98/2016-privind achizitiile publice.
Nota: In cazul in care este depusi o ofertd in asociere, se aplica
prevederile de drept in conformitate cu Codul Administrativ, numai
daca asocierea indeplineste prevederile art. 38 din Ord. 26/2000

Neindeplinirea cerintelor minime de calificare duc la respingerea
ofertei si declararea acestia ca inacceptabila.

Certificat de inscriere a persoanei juridice ONRC/ Registrul Judecatorie

Certificat constatator ONRC/ Certificat de grefa ACTUAL la momentul
depunerii




Certificat de inregistrare fiscald (cel primit de la Administratia Financiara cu
CIF-ul)

Cazierul judiciar al persoanei de reprezentare asa cumn rezulta din
certificatul constatator emis de ONRC/Actul constitutiv.

Cazier judiciar firma/ONG

Act constitutiv din care rezulta faptul ca ofertantul poate furniza serviciile
care fac obiectul procedurii, Statut (dupa caz)

Hotérérea Adundrii generale privind membrii Consiliului/Comitetului de
conducere

Certificat de acreditare ca furnizor de servicii sociale

Acord de asociere conform cu model Formular 9 din pachet
FORMULARE, daca este cazul

Acord cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal Formular 10

DOCUMENTE DE PROPUNERE TEHNICA

Formular de propunere tehnica conform cu model Formular 1 din pachet
FORMULARE

Declaratie privind respectarea cond de munca si protectia muncii conform
cu model Formular 7 din pachet FORMULARE

Pentru evaluarea factorilor de calitate se atageazi la propunerea tehnica

documentele prevazute in caietul de sarcini in vederea evaludrii factorilor de
calitate

Declaratie pe propria raspundere privind asumarea obligatiilor contractuale
conform cu model Formular 6 din pachet FORMULARE

DOCUMENTE DE OFERTA FINANCIARA

Formular de oferté financiari conform cu model Formular 2 din pachet
FORMULARE




Denumire furnizor

Denumire servicinkui social

TABEL CONTRIBUTII
Nr | Nume si prenume Contributie Contributie De incasat Observatii
Crt beneficiar apartinitori Incasati de furnizor Virata in cont DGASPC
1.
2.

fntocmit,




ANTET FURNIZOR

AVIZAT SEF CENTRU
TABEL NOMINAL
CU BENEFICIARII ADULTI CU DIZABILITATI DIN CENTRUL
PENTRU LUNA
NR. NUME SI PRENUME CNP DATA ADMITERII (;ERTIFICAT PE NR. ZILE OBSERVATI
BENEFICIAR INCADRARE IN Pi}OTEC’ElE
GRAD DE HAISDICAP IN LUNA
/ PERIOADA DE CURENTA
VALABILITATE
DATA : INTOCMIT,

(semnitura si stampila)




Furnizorul privat de servicii sociale

NR. /

Raportul de activitate al furnizorului

Serviciul / Centrul

luna anul

Capitolul I - Descrierea pe scurt a derularii serviciilor sociale pe luna in curs

Capitolul III — Serviciile sociale acordate
Capitolul IV — Resurse umane
Capitolul V — Colaborarea cu alte institutii

Capitolul VII — Incidente deosebite

Capitolul VIII — Rezultate obtinute in luna in curs

Data, intocmit,



Acord cadru
pentru furnizarea de servicii sociale rezidentiale la CENTRU DE ABILITARE/
REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI, Lotul ............

in temeiul

- Hotarérii nr. 70/27.03.2014 a Consiliului Judetean Alba prin care Directiei Generale de
Asistentd Sociali §i Protectia Copilului Alba fi sunt delegate obligatiile de a organiza
procedura de contractare a serviciilor sociale;

- Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- Legii asistentei sociale nr, 292/2011

1. INTRE

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
ALBA, cu sediul in mun. Alba [ulia, bl. 1 Decembrie 1918 nr. 68, jud. Alba, telefon 0258/818266 si
fax 0258/817037, cod fiscal nr. 9266163, cont nr, RO81TREZ24A680502203030X, deschis la
Trezoreria Alba Iulia, reprezentats prin dl. Fracea Valentin loan, director general si ec. Cristea Mircea,
director general adjunct, in calitate de autoritate contractanti, pe de o parte

si

seerensennes, CU sediul In ..., str. ... nr. ..., judetul Alba, telefon ....., cod fiscal
N ..oy CONENT. oevvieninn.ai, ,deschisla........... , decizie de acreditare nr. ..........., reprezentata prin
............ , presedinte, in calitate de furnizor, pe de alti parte

a intevenit prezentul acord cadru

2. OBIECTUL ACORDULUI CADRU
Prestarea de servicii sociale de tip rezidential pentru un NUMAEr de .ecevssiscerssesseniasssenene wees peDETU
care Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Alba a instituit o mésurd de proteciie, in
conformitate cu art.32, alin.1 din Legea 448/2006 coroborat cu prevederile art. 2, art 5 si art.17 din HG
430/2008, respectiv admitere, in cadrul serviciului social - CabR, jud. Alba
Serviciile sociale se vor furniza in conformitate cu prevederile Ordinul 507/2026, privind
aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati, Anexa 1, cu respectarea documentatiei de atribuire identificatd in
SIMAP cu nr. .............. si In SICAP cu nr. ADV.............. , cuprinznd Caietul de sarcini si
Anexele acestuia, Figa de date a achizifiei, Propunerea tehnici si Propunerea financiard Impreuni cu

anexele acestora, documente care se constituie Anexe la prezentul acord cadru §i contractele
subsecvente care se vor incheia.

3. OBLIGATIILE FURNIZORULUI

3.1 Furnizorul se obligd, ca in baza contractelor subsecvente incheiate cu autoritatea
contractantd, si presteze servicii sociale cu cazare organizate ca CabR pentru persoanele adulte cu
dizabilitafi, in conformitate cu oferta tehnic prezentats si conditiile convenite in prezentul acord cadru.
Numdérul maxim de beneficiari pentru care se previzioneazi acordarea de servicii sociale, pe toatd
durata derulfirii prezentului acord este de ....ovvvverveervrerercnnnnn. persoane adulte cu dizabilitati.



3.2 Furnizorul se obligd si presteze serviciile sociale care fac obiectul prezentului acord cu
respectarea standardelor minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilititi conform Ordinul 507/2026, privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitéfi, Anexa 1

4. OBLIGATIILE AUTORITATII CONTRACTANTE
4.1 Autoritatea contractantd se obligd, ca In baza contractelor subsecvente atribuite

furnizorului, s& achizitioneze servicii sociale cu cazare organizate ca CabR in conditiile convenite in
prezentul Acord cadru.

4.2 Autoritatea contractantd se obligd s nu initieze, pe durata prezentului acord cadru, o noud
procedura de atribuire, atunci cind intentioneazi si achizitioneze servicii care fac obiectul prezentului
acord cadru, cu exceptia cazului in care furnizorul declard ci nu mai are capacitatea de a le presta.

4.3 Autoritatea contractantd are obligatia de a atribui contractele subsecvente acordului cadru
numai cu respectarea conditiilor tehnice si financiare stabilite prin prezentul acord cadru.

4.4 Autoritatea contractantd, de fiecare dati cind intenfioneazd si atribuie un contract de
achizitie subsecvent acordului cadru, are obligafia de a se consulta in scris cu furnizorul de servicii
sociale solicitdndu-i acestuia, in functie de necesitati, completarea ofertei.

5. PRETUL UNITAR AL SERVICIILOR

Tariful unitar al serviciilor este de ...... lei/beneficiar/luni. Preful include decontarea tuturor
cheltuielilor realizate de citre furnizor, in scopul furnizirii serviciilor, cu respectarea cerintelor impuse
prin prevederile Ordinul 507/2026, privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate

obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitdti, Anexa 1, stabilite in
prezentul acord si in limitele valorice ale acestuia,

6. CAPACITATEA MAXIMA PREVIZIONATA

Numirul maxim previzionat este de 28 beneficiari ocrotiti In acelasi timp in cadrul Centrului de
Ingrijire §i asistentd pentru persoane adulte cu dizabilititi .

7. DURATA ACORDULUI CADRU

7.1. Durata prezentului acord cadru este de 12 luni, incepind de la data de.......
7.2. Prezentul acord cadru inceteazi s produci efecte la data de ......

8. AJUSTAREA PRETULUI
Actualizarea prefului contractului se poate face doar in situatiile previzute la art. 109 din H.

395/2016, art. 221 (1), (2) cu modificdrile §i completdrile ulterioare. Preful contractului se poate
actualiza, In mod execeptional, doar dupd urmitoarea formuli:
Pa=Pi * I, unde:

Pa= pretul actualizat;
Pi=pretul initiat
[ =indicele inflatiei comunicat de LN.S. raportat la data incheierii contractului.

Actualizarea prefului contractului se va realiza In functie de modificarea costului standard
previzut iIn H.G. nr. 6/ 2026 ori in situatia in care apar alte prevederi legislative care determing

2



modificarea costurilor de furnizare a serviciului contractat. Preful contractului se poate actualiza dupa
urmétorul algoritm de calcul:

Pa = (Pi *SCN)/SCA, unde:

Pa = pretul actualizat;

Pi = preful initiat

SCN = Standard de cost nou

SCA = Standard de cost actual (la data contractérii)

Majorarea se poate realiza, cu un procent care si nu depdseascd 20% din valoarea initiald

contractata.

9. COMUNICARI

9.1 Orice comunicare intre parti, referitoare la Indeplinirea prezentului acord cadru, trebuie si
fie transmisd in scris. Orice document scris trebuie inregistrat atdt In momentul transmiterii cét si in
momentul primirii.

9.2 Comunicérile Intre pérti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail cu conditia confirmérii In
scris a primirii comunicérii.

10. ALTE CLAUZE

10.1. In cazul in care furnizorul ciruia autoritatea contractantd i transmite o solicitare pentru
Incheierea unui contract subsecvent, nu are capacitatea de a rispunde acestei solicitdri din propria
culpa, autoritatea contractantd are dreptul de a inifia o noua procedura de atribuire pentru
achizitionarea serviciilor necesare.

10.2. Furnizorul in culpd va suferi consecintele prevdzute in acordul cadru dar §i cele previzute
de legislatia in vigoare referitoare la plata daunelor interese, pentru neindeplinirea obligatiilor aflate in
sarcina sa.

10.3. Orice modificare in structura organizatoricd a furnizorului care nu aduce atingere derularii
in bune conditii a acordului cadru, va fi consemnati printr-un act aditional la prezentul acord cadru.

11. INCETAREA ACORDULUI CADRU

Prezentul Acord cadru inceteazi in una din urmétoarele situatii:

a) Implinirea duratei acordului cadru;

b) prin denuntarea unilaterald a acordului cadru de ciitre autoritate contractanté/furnizor, in cel
mult 90 de zile de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi previzute la data incheierii
prezentului acord cadru si care conduc la modificarea clauzelor in aga mésurd fncat indeplinirea
acordului cadru ar fi contrar interesului public;

¢) furnizorul de servicii sociale nu respecti prevederile din documentatia de atribuire;

d) furnizorului de servicii sociale ii este retrasa sau suspendati acreditarea;

e) prin reziliere de plin drept a Acordului cadru férd a mai fi necesard interventia instantelor
judecEtoresti sau punerea In intirziere a partii in culpi (pact comisoriu de grad IV), in situatia in care
oricare din pértile contractante nu fisi indeplineste obligatiile sau le findeplineste in mod
necorespunzitor ori cu intarziere. Acordul cadru va fi reziliat in termen de 15 zile de la transmiterea

notificirii de reziliere a contractului de citre partea care nu este in culp, cu posibilitatea de a pretinde
daune interese.



Piartile au inteles sd incheie azi ...............e. prezentul acord cadru, in doud exemplare, céte
unul pentru fiecare parte.

AUTORITATE CONTRACTANTA, FURNIZOR,



CONTRACT SUBSECVENT Nr. 1
la Acordul cadrunr. ............... Leeriiiiiiiiinnn, pentru furnizarea de servicii sociale
rezidentiale la 5
CENTRU DE ABILITARE/ REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI

Pértile contractante: 5

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
ALBA, cu sediul in Alba Iulia, bl. 1 Decembrie 1918 nr.68, judetul Alba, telefon 0258/818266 si fax
0258/817037, cod fiscal 9266163, cont RO81TREZ24A680502203030X deschis la Trezoreria Alba
Iulia, reprezentati prin dl. Fricea Valentin Ioan, avind functia de Director General si Ec. Mircea
Cristea, Director General Adjunct, in calitate de autoritate contractanta
si

Furnizor servicii sociale ........, cu sediul in .... ....., str. ...... nr. ...... , judetul Alba, telefon

...... , cod fiscal nr. ....., cont nr. ......., deschis la ......., decizie de acreditare nr. ....., reprezentatd
prin ..... Calin, presedinte, in calitate de furnizor,

denumite, in continuare, impreund, "Pérfile" si care,
avénd n vedere cé:

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Alba, a derulat procedura de
atribuire avind ca obiect Prestarea de Servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu
dizabilitafi in jud. Alba organizate ca: CabR pentru un numir de 8 persoane adulte cu dizabilitéti,

jud. Alba, inifiatd prin publicarea in SIMAP a Anunfului de intentie nr. ............. si in SICAP a
Anuntului de publicitate nr. ADV.......

Prin Raportul procedurii de atribuire nr. ........ {..... Autoritatea contractanti a declarat
céstigitoare Oferta Contractantului .......

au convenit incheierea prezentului Contract subsecvent.

1. DEFINITII

1.1 contract de furnizare de servicii sociale - actul juridic incheiat Intre o persoand fizici
sau juridicd, publicd ori privatd, acreditatd conform legii sa acorde servicii sociale, denumité furnizor
de servicii sociale, si 0 persoand fizicd aflatd in situatie de risc sau de dificultate sociald, denumita
beneficiar de servicii sociale, care exprima acordul de vointd al acestora in vederea acorddrii de
servicii sociale;

1.2 serviciile sociale - un ansamblu de masuri i actiuni realizate pentru a rdspunde nevoilor
sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii i depésirii unor situatii de dificultate,
vulnerabilitate sau dependentd, pentru prezervarea autonomiei si protectiei persoanei, pentru
prevenirea marginalizirii gi excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale si in scopul
cresterii calititii vietii, definite In conditiile prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind
serviciile sociale, aprobati cu modificiri i completdri prin Legea nr. 515/2003, cu modificérile si
completirile ulterioare;

1.3 forta major# - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreazi greselii
sau vinii acestora, care nu putea fi prevdzut in momentul incheierii contractului §i care face
imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului;

1.4 beneficiar/lund — persoana sau persoanele care insumat au obfinut servicii sociale o Iund
calendaristicd;

1.5 zi - zi calendaristicd; an - 365 de zile

2. OBIECTUL CONTRACTULUI

Furnizarea de servicii sociale in cadrul CENTRU DE ABILITARE/ REABILITARE
PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI Lotul ............., jud. Alba, pentru un nr.
maxim de .........evenne, persoane pentru care Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap
Alba a instituit o misurd de protectie, in conformitate cu art.32, alin.1 din Legea 448/2006 coroborat

cu prevederile art. 2, art 5 si art.17 din HG 430/2008, respectiv admitere, in cadrul serviciului social —
CADR, jud. Alba



Furnizarea serviciilor sociale se va face in conditiile reglementate prin Ordinul 507/2026,
privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale
destinate persoaneclor adulte cu dizabilitdi, Anexa 1 cu respectarea documentatiei de atribuire
identificatd in SIMAP cunr. ....... cunr, ADV ...ovvinininee , cuprinzénd Caietul de sarcini §i Anexele
acestuia, Figa de date a achizitiei, Propunerea tehnicd si Propunerea financiari fmpreund cu anexele
acestora, documente care se constituie Anexe la prezentul contract subsecvent.

3. COSTUL SERVICIILOR SOCIALE

Costul serviciilor sociale furnizate in CAbR .............. este de ..... lei/beneficiar/luni pentru
un numir maxim de ........o.... beneficiari. Pentru persoanele adulte cu dizabilitdi, care nu
beneficiazd de servicii o lund integrald, plata se face proportional cu numérul de zile din Iund pentru
care s-au oferit serviciile, indiferent daca persoana pleacd sau vine in cursul lunii.

4, MODALITATI DE PLATA
4.1 Autoritatea contractantd va efectua plata cétre furnizor dupd cum urmeazi:

» Plata se va face In lei, prin virament cu Ordin de plati, in contul furnizorului, in baza
facturii emise de cétre furnizor pentru luna anterioard pentru care serviciile au fost prestate, la care se
atageazd raportul lunar de activitate, lista nominald a beneficiarilor §i un centralizator cu contributia
lunaré datorats de beneficiari gi/sau apartindtorii acestora;

» Factura se va achita in termen de maxim 20 de zile lucritoare, de la data depunerii de
citre furnizor la sediul autoritdfii contractante §i numai dupd depunerea contributiei. In caz de
nedepunere a contributiei lunare incasate de cétre furnizorul privat, acestuia nu i se achita factura la
termenul prevazut in contract.

> Plata se va face din Titlul 20 Cheltuieli cu bunuri si servicii si va fi supusi
eventualelor modificiri ale acestor tipuri de cheltuieli dispuse prin acte normative aplicabile
institutiilor publice;

4.2 Autoritatea contractanti nu acordd sume in avans furnizorului.

5. DURATA CONTRACTULUI
5.1 Durata contractului subsecvent este de la data de ...... pind la data de .....;

5.2 Dupd expirarea termenului, pérfile isi rezervd dreptul si Incheie un nou contract

subsecvent, dacd activitatea decurge In conditii optime, in baza Acordului cadru nr.
............... Fovieinnninn,

6. DREPTURILE AUTORITATII CONTRACTANTE

6.1 De a primi lunar de la furnizor: Raportul de activitate furnizor cu privire la acordarea
serviciilor sociale care fac obiectul prezentului contract (Anexa 1), Tabel nominal a beneficiarilor cu
numdrul de zile de rezidentd (Anexa 2) si Tabel contributii- Centralizatorul lunar privind incasarea
contribufiei lunare de iniretinere datorate de beneficiari gi/sau apartindtorii acestora ( Anexa 3);

6.2 De a efectua vizite, inclusiv inopinate, in vederea verificdrii modului de indeplinire a
obiectului prezentului contract, respectarea standardelor specifice de calitate, conform Ordinul nr.
82/2019, precum §i alte aspecte previzute in documentatia de atribuire, completénd In acest sens un
Raport tehnic de monitorizare a serviciilor sociale

6.3 De acces, conform legii, la informatii personale cu privire la beneficiarii serviciilor
sociale care fac obiectul prezentului contract;

6.4. De a utiliza date denominalizate In scopul intocmirii de statistici, pentru dezvoltarea
serviciilor sociale.

6.5. De a primii de la furnizor contributia de intrefinere incasatd de la beneficiari si/sau
apartindtorii acestora.

7. OBLIGATIILE AUTORITATII CONTRACTANTE
7.1 S& inchirieze furnizorului, la pretul de /mp constructie si /mp teren, spatiile
necesare pentru functionarea servicilor sociale, compartimentate, amenajate si dotate corespunzitor
in vederea desfisuririi serviciilor care fac obiectul contractului subsecvent astfel: imobilul situat in
, Str. nr. , judetul Alba avdnd suprafata totald desfdsuraid de mp
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i teren aferent cu suprafafa de mp cu destinaia de CabR. Imobilul impreund cu bunurile
mobile, mijloacele fixe si obiectele de inventar aflate in patrimoniul serviciului social contractat vor
fi date spre folosintd furnizorului privat acreditat de servicii sociale, desemnat céstigitor in cadrul
procedurii de achizitie publici in baza unui proces verbal de predare — primire incheiat intre
DGASPC Alba i furnizorul privat de servicii sociale, pentru perioada in care se deruleazi acordul
cadru/contractul de furnizare servicii sociale. Inventarierea patrimoniului i a bunurilor care fac
obiectul inchirierii citre ofertantul desemnat cégtigiitor, se va face prin norme stabilite de autoritatea
contractanti §i comunicate citre ofertantul cistigitor, potrivit normelor legale in vigoare (dupi caz).
Sau dupd caz S3 acorde furnizorului, care are statut de utilitate publics, pe bazd de conventie privind
darea in folosintd cu titlu gratuit a imobilului i bunurilor mobile, dreptul de folosintd asupra spatiului
si bunurilor pentru furnizarea serviciilor care fac obiectul prezentului contract;

7.2 S& urmireascd §i s verifice modul in care sunt respectate standardele de calitate pentru
serviciile acordate, completind in acest sens, lunar, Raportul de monitorizare a serviciului social -
evaluarea tehnicd (Anexa 1) ;

7.3 Sa respecte, conform legii, confidentialitatea tuturor datelor i informatiilor primite de la
furnizor si s# asigure securizarea acestor date;

7.4 S& deconteze lunar, suma in cuantum de ...... lei/beneficiar/luni pentru un numér maxim
de 28 persoane adulte cu dizabilititi pentru care furnizorul a acordat servicii sociale in cadrul CabR,
jud. Alba in luna precedenti. Decontarea se face proporfional cu numérul de zile din lund pentru care
s-au oferit serviciile, indiferent daci persoana pleaci sau vine in cursul lunii. Decontarea se va face in
baza facturii emise de citre prestatorul de servicii sociale la care se anexeazi lista nominald a
beneficiarilor cu numérul de zile de rezidentd, raportul de activitate i centralizatorul cu contribufiile
beneficiarilor.

7.5 S& asigure, la cerere, indrumare si coordonarea metodologica;

7.6 Sd monitorizeze lunar modul de implementare a hotéririlor Comisiei de Evaluare a
persoanelor cu handicap Alba dispuse pentru structurile rezidentiale care fac obiectul prezentului
contract;

7.7 Sa monitorizeze activitatile cu caracter social, psihologic, formativ, de socializare §i de
mentinere sau dezvoltare a deprinderilor de viatd independentd desfdsurate in cadrul serviciilor
sociale care fac obiectul prezentului contract;

7.8 Sa asigure managementul de caz al beneficiarilor, desemnand un manager de caz pentru
fiecare beneficiar din cadrul serviciului social contractat.

8. DREPTURILE FURNIZORULUI

8.1 De a primi, pe bazd de conventie privind darea in folosintd cu titlu gratuit, dreptul de
folosintd asupra spafiului §i bunurilor puse la dispozifie de DGASPC Alba, pentru furnizarea
serviciilor care fac obiectul prezentului contract; (acolo unde locatia este in proprietatea autoritatii
contractante);

8.2. De a fi consultat In elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale,
conform Legii nr. 52/2003 (republicatd) privind transparenta decizionald in administratia publicg;

8.3. De a utiliza date denominalizate, in scopul Intocmirii de statistici pentru dezvoltarea
serviciilor sociale;

8.4. De a realiza actiuni, activitdti, proiecte la care si participe beneficiarii si sd ofere
serviciile sociale specializate;

8.5. De a diversifica serviciile specializate in functie de nevoile beneficiarilor din cadrul
CABR, faré a depasi costul contractat;

8.6. De a promova drepturile beneficiarilor;

8.7. De a aduce Imbundtétiri procedurilor de lucru in vederea atingerii scopului prezentului
contract, cu respectarea legislatiei in vigoare;

8.8. De a organiza intalniri de lucru pe caz sau care au ca scop imbunététirea colaborérii cu
autoritatea contractanti;

8.9. De a realiza impreund cu autoritatea contractantd evaluarea actiunilor realizate in
comun $i, dupd caz, si propund misuri pentru eficientizarea colaborarii;

8.10. De a atrage fonduri suplimentare in vederea sustinerii furniz&rii serviciilor sociale de
tip rezidential;




8.11. De a primi din partea autoritéitii contractante indrumare si coordonare metodologici, la
solicitare;

8.12 De a participa la sedintele autoritatii contractante in cadrul cirora se iau decizii cu
impact asupra serviciilor sociale care fac obiectul prezentului contract;

9. OBLIGATIILE FURNIZORULUI

9.1 S& furnizeze serviciile sociale care fac obiectul prezentului contract, cu respectarea
prevederilor Ordinul 507/2026, privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitdti, Anexa 1 pentru care Comisia de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap Alba a instituit 0 mésurd de protectie, respectiv admiterea
in cadrul CabR,;

9.2 Sa transmitd autoritétii contractante documentele stipulate in contract ca si Anexe;

9.3 S& respecte, conform legii, confidentialitatea datelor si informatiilor in legiturd cu
obiectul prezentului contract;

9.4 84 desfédsoare activititile specifice cu personal specializat, angajat al furnizorului privat de
servicii sociale, In baza evaludrii initiale si continue a nevoilor beneficiarilor.

9.5 S& acorde beneficiarilor CABR, serviciile sociale specifice asumate, in conformitate cu
oferta tehnic# depusi §i sé respecte cerintele detaliate in Caietul de sarcini, legat de:

9.5.1 Managementul serviciului social:
» Organizare §i functionare
» Gézduire
» Alimentatie
> Asistentd pentru sdndtate
9.5.2 Accesarea serviciului social;

> Informare
» Admitere
» Dosarul personal al beneficiarului
> Suspendarea/incetarea acorddrii serviciilor

9.5.3 Evaluare si planificare
» Evaluare
» Planul personalizat
» Monitorizare

9.5.4 Activititii si servicii:
» Informare §i consiliere sociald/servicii de asistentd sociald,
» Consiliere psihologica,
> Abilitare gi reabilitare,
> Ingrijire si asistents,
» Deprinderi de viat3 independents,
» Educatie/pregétire pentru munca,
> Asistentd si suport pentru luarea unei decizii,
» Integrare si participare sociald si civica,

9.5.5. Protectie si drepturi:
» Respectarea drepturilor beneficiarului,
> Managementul situatiilor de risc,
» Codul de etici,
» Protectia impotriva neglijarii, exploatirii, violentei si abuzului,
> Protectia impotriva torturii §i tratamentelor crude, inumane sau degradante,
> Asistenta in caz de deces,

9.6 S& accepte orice control planificat sau inopinant din partea institutiilor abilitate care
vizeazi furnizarea serviciilor sociale din cadrul CAbR si starea beneficiarilor.

9.7 S& factureze lunar, fntre 1 si 5 ale lunii, suma in valoare de ........ lei/beneficiar/luna
pentru fiecare beneficiar caruia i s-au acordat servicii de specialitate in cadrul CabR, jud. Alba in
luna precedents. Facturarea se face proportional cu numérul de zile din lund pentru care s-au oferit
serviciile, indiferent daci persoana pleacd sau vine in cursul lunii. Factura este insotitd de raportul de
activitate, lista nominald a beneficiarilor cu numirul de zile de rezidentd si centralizatorul privind
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incasarea contributiei lunare de intretinere de la beneficiari si/sau aparfinatorii acestora sau orice alt
document solicitat de citre DGASPC Alba si necesar acesteia pentru a se edifica cu privire la modul
de derulare a serviciilor care fac obiectul contractului;

9.8 S# depund, in maxim 10 zile de la semnarea contractului de furnizare a serviciilor sociale,
documentatia pentru obtinerea avizului de infiinfare a serviciului social;

9.9. Sa raspundd in fata inspectiei sociale, pentru respectarea standardelor de calitate in
vigoare, cu privire la obiectul contractului;

9.10. Si obtind toate autorizatiile previzute de legislatia in vigoare (autorizatia pentru
securitatea si sdndtatea In muncd, securitate la incendii, sanitar - veterinard, de s#indtate, mediu)
pentru desfdsurarea In conditii optime a serviciilor de protectie a persoanelor adulte cu handicap;

9.11. Si raspundd de intreaga activitate desfdsuratdi In cadrul serviciului social si de
respectarea drepturilor beneficiarilor ocrotiti in cadrul CADbR si s3 asigure intrefinerea serviciilor prin
achitarea cheltuielilor curente (gaz, curent, gunoi, telefon, apd);

9.12. Si organizeze si si raspundi de asigurarea misurilor de protectie a muncii, fiind de
asemenea obligatd sa respecte conditiile care au stat la baza eliber#rii autorizatiei PSI §i rispunde de
organizarea activitatilor de apirare Impotriva incendiilor conform prevederilor legislatiei in domeniul
situatiilor de urgents;

6.13. Sa réspundd de efectuarea supravegherii si verificiirii instalatiilor/echipamentelor din
domeniul ISCIR prin deservirea acestora cu personal autorizat, conform cerintelor previzute in
prescriptiile tehnice aplicabile;

9.14. Sa rispundi, in totalitate, de efectuarea verificdrilor tehnice, la termenele scadente,
pentru instalatiile/echipamentele din domeniul ISCIR (CT si conducte de gaz natural);

9.15. Sé raspundi de respectarea urmétoarelor norme de protectia muncii:

a) Stabileste misurile tehnice, organizatorice, igienico-sanitare si de altd naturd
necesare a se realiza in activitatea ce va fi prestatd, astfel incat s prevind
evenimentele de muncé;

b) Organizeazi activitatea de asa naturd Incdt si nu pericliteze siguranta
beneficiarilor;

¢) Nominalizeazi salariatii desemnati a-i reprezenta oficial in relatiile cu
beneficiarul, cu precizarea limitelor de competent, pan3 la care sunt abilitati,
pentru rezolvarea problemelor operative;

d) Instruieste personalul propriu privind:

d.1) Misurile de securitate a muncii pe care trebuie si le respecte,
corespunzitor activitéfii care urmeaza a fi prestatd, pe baza legislatiei in
vigoare §i a instructiunilor proprii

d.2) Locurile de munci unde are acces si céile de acces si deplasare pe
care le poate utiliza spre acestea.

9.16. Sa respecte prevederile art.175 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr.319/2006, prin care se stabileste procedura de comunicare, cercetare si inregistrare a unor
eventuale accidente de munca:

a) Furnizorul privat de servicii sociale este direct responsabil de desfasurarea
propriei activitati in conditii de securitate si sénétate In munci;

b) Comunicarea, cercetarea §i Inregistrarea accidentelor in muncd produse in
timpul furnizdrii serviciilor din contract, precum si rdspunderea pentru
acestea, cad in sarcina furnizorului;

9.17. S& facd demersurile pentru transferul utilitdtilor pentru functionarea CAbR;

9.18 Dupa caz S# achite lunar contravaloarea chiriei stabilite la preful de
lei/mp/lund constructie si teren, In vederea desfasuririi serviciilor care fac obiectul contractului

subsecvent, pentru imobilul situat in localitatea , Str. nr, , Judetul Alba avdnd
suprafata totald desfisuratd de mp §i teren qferent cu suprafafa de mp cu destinatia de
CabR;

9.19 La expirarea contractului, furnizorul are obligatia de a preda serviciul social confractat,
cu plata la zi a tuturor obligatiilor asumate prin contractul de servicii sociale, precum s§i predarea
bunurilor primite in administrare din partea autoritétii contractante;

9.20 S& incheie un contract de furnizare servicii cu beneficiarul/reprezentantul legal al
acestuia, dupa caz. Tindnd cont de prevederile legale in vigoare, beneficiarul/reprezentantul legal al
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acestuia, dupi caz, are obligatia de a incheia un angajament de platé cu furnizorul de servicii sociale
privind plata contributiilor beneficiarului la serviciile sociale.

9.21 Si incaseze, pe bazi de chitantd, contributia de intretinere de la beneficiarii CabR sau
apartindtorii acestora si si o depuni la caseria DGASPC Alba, in ultimele 3 zile lucritoare ale lunii,
sumele urménd a fi virate catre Consiliul Judetean Alba.

9.22  Furnizorul privat de servicii sociale trebuie s fie acreditat iar serviciul social trebuie
s8 fie licentiat conform legislatiei in vigoare.

9.23 FSS/LMP face demersuri pentru obtinerea tehnologiilor si dispozitivelor asistive i
tehnologiilor de acces necesare.

9.24  S# asigure alocatia zilnici de hrand la cuantumul prevazut de Legea 143/2022 privind
stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrand pentru consumurile colective din institutiile si
unititile publice si private de asistentdi sociald destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu
dizabilitdfi si persoanelor vérstnice, pentru fiecare beneficiar. In situatia In care cuantumul alocatiei
zilnice de hrand se majoreazi printr-un act normativ, furnizorul are obligatia respectérii prevederilor
legale.

9.25 S asigure beneficiarilor servicii 24 din 24 ore, in vederea dezvoltdrii deprinderilor de
viafd independents, iar activitdfile ce privesc dobindirea unui statut de viatd independentd vor fi
asigurate de personal de specialitate din cadrul unui Centru de zi, la sediul acestuia, in spatiu liber
sau, dupd caz, In CabR, in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 82/2019 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati, Anexa 1.

9.26 Sainscrie beneficiarii rezidenti la medicul de familie si s& rdspundd de asigurarea starii
de s#natate a acestora.

9.27 Sa informeze in scris autoritatea contractantd, In termen de 2 zile, despre retragerea
licentei de functionare a serviciului social din partea organelor abilitate in domeniu.

10. PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

10.1 Datele cu caracter personal ale reprezentantilor Partilor, la care Autoritatea
contractantd/Furnizorul, in calitate de operatori de date, sau persoanele Imputernicite, care
prelucreazd date cu caracter personal, in derularea prezentului contract, se vor prelucra in conditiile
Regulamentului (UE) 679/27.04.2016 - privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

10.2 Operatorul de date va prelucra datele cu caracter personal ale -celeilalie
Parti/reprezentantilor celeilalte Parti in scopul executirii acestui Contract, precum si pentru a-si
indeplini obligatiile care 1i sunt impuse de legislatia aplicabila, precum si in scopuri legitime, cum ar
fi prevenirea fraudei, realizarea raportdrilor interne, aplicarea masurilor de analiza a clientelei
conform legislatiei aplicabile etc., in conditiile Regulamentului General privind protectia datelor.

10.3 Pértile au obligatia de a informa direct, conform art. 12 si 13 din Regulamentul General
privind protectia datelor, reprezentantii sau salariatii s#i imputernicifi in relaia cu Achizitorul,
respectiv Furnizorul, cu privire la prelucrarea datelor lor de cétre cealaltd parte, pentru scopuri de
gestionare a Contractului, pentru verificérile si raportirile previzute de legislatia aplicabila, pentru
indeplinirea unei obligatii legale, cum ar fi Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sancfionarea
spéldrii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantirii
terorismului, precum si in alte scopuri legitime in functie de relatia contractuala.

10.4 Partile vor asigura standardele de securitate cu privire la datele cu caracter personal, asa
cum prevede articolul 32 din Regulamentului General privind protectia datelor. Astfel, Parfile se
obligd sa ia i s# aplice toate mésurile tehnice §i operationale adecvate In vederea protejérii datelor cu
caracter personal impotriva oriciror distrugeri accidentale sau ilegale, pierderi, modificéri, dezvéluiri
sau acces neautorizat $i Impotriva procesirii ilegale.

10.5 Persoanele vizate ale caror date sunt prelucrate astfel de Pérti au drepturile previzute de
cétre articolele 15 -22 din Regulamentului General privind protectia datelor, respectiv:

. dreptul de acces la date conform art. 15;
. dreptul de rectificare a datelor, conform art. 16;
. dreptul de stergere a datelor, conform art. 17;
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. dreptul la resfrictionarea datelor, conform art. 18;

. dreptul la portabilitatea datelor, conform art. 20;

. dreptul de a obiecta, conform art. 21;

. dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale automatizate, inclusiv profilare, conform art.
22;

. dreptul de a vi adresa Autoritd}ii Nationale pentru Supravegherea Prelucrdrii Datelor cu

Caracter Personal si justitiei.

10.6 Toate aceste drepturi pot sa fie exercitate de ciitre persoana vizata printr-o cerere scrisé,
semnati si datatd, transmisa la adresa de contact a pértilor.

10.7 Partea va rispunde acestei solicitiri in termen de 30 de zile In conditiile previzute de
Regulamentul General privind protectia datelor.

10.8 De asemenea, Responsabilul cu protectia datelor al fieciirei Pérti poate fi contactat, prin
postd, la adresa/sediului P#rii, mentionind ca destinatar pe plicul de corespondentd numele
Institutiei/Societatii, In atentia ,,Responsabilului cu protectia datelor”.

11. MODUL DE FUNCTIONARE AL SERVICIILOR SOCIALE CONTRACTATE:

11.1 Furnizorul acreditat de servicii sociale trebuie si respecte toate prevederile legale
previzute in caietul de sarcini precum si orice alte prevederi legale (prezente si viitoare) incidente
care reglementeazd furnizarea de servicii sociale;

11.2 fn cazul in care vor interveni modificiri legislative privind furnizarea de servicii sociale,
dupi Incheierea contractului, documentele care au stat la baza Incheierii contractului se vor modifica
in mod corespunzitor gi vor fi aduse la cunostinta partenerilor.

12. SUBCONTRACTAREA

12.1 Furnizorul de servicii sociale poate subcontracta pirti din activitdjile componente ale
serviciilor sociale cu informarea prealabild a DGASPC Alba;

12.2 Subcontractantii trebuie si fie furnizori de servicii sociale acreditafi iar activitdfile
subcontractate vor fi realizate de citre acegtia astfel incat sd nu fie afectate derularea serviciilor §i
interesul beneficiarilor;

12.3 Atunci cind se introduc subcontractanti, DGASPC Alba are obligatia de a solicita
contractele incheiate intre furnizorul de servicii sociale §i subcontractant/subcontractantii
nominalizati in ofertd sau declarati ulterior. Aceste contracte trebuie si fie in concordanti cu oferta si
se vor constitui ca anexd la prezentul contract i vor contine in mod obligatoriu:

a) activitatile ce urmeazi a fi subcontractate;
b) numele, datele de contact, reprezentantii legali ai subcontractantilor;
c) valoarea aferent prestatiilor subcontractantilor.

12.4 inlocuirea/implicarea subcontractantilor de catre furnizor in perioada de implementare a
contractului se realizeazd cu acordul DGASPC Alba;

12.5 Contractele mentionate la pct 12.3 precum §i declaraia pe propria rdspundere a
subcontractantului prin care acesta igi asumi respectarea prevederilor caietului de sarcini §i a
propunerii tehnice depuse de citre furnizor la oferts, aferentd activititii supuse subcontractérii, vor fi
prezentate cu cel putin 15 zile Tnainte de momentul inceperii prestdrii serviciilor de citre
subcontractanii;

12.6 DGASPC Alba va putea vira sumele reprezentind contravaloarea serviciilor prestate de
céitre subcontractant, daci acesta si-a exprimat optiunea in acest sens, direct in contul acestuia deschis
la unitdtile trezoreriei statului in a cirui razi este Inregistrat fiscal, conform prevederilor OUG
nr.146/2002, art.6 alin.1 privind formarea gi utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului;

12.7 Referitor la pct. 12.6, subcontractantul 1si va exprima la momentul incheierii contractului
sau la momentul introducerii acestuia in contract, dupd caz, optiunea de a fi platit direct de citre
DGASPC Alba. La solicitarea subcontractantului, efectuarea plitii directe se va realiza doar atunci
cind prestarea serviciilor este confirmati prin documente agreate de toate cele 3 parti, DGASPC
Alba, furnizorul de servicii sociale gi subcontractant sau DGASPC Alba s§i subcontractant atunci
cénd, in mod nejustificat, furnizorul de servicii sociale blocheazi confirmarea executérii obligatiilor
asumate de subcontractant;

12.8 Furnizorul este deplin rdspunzitor fajd de DGASPC Alba pentru modul in care
subcontractantul isi Indeplinegte partea sa din contractul de subcontractare;
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12.9 Subcontractantul este pe deplin rdspunzitor fafi de furnizor pentru modul in care isi
indeplinegte partea sa din contract;

12.10 Furnizorul are dreptul de a pretinde daune-interese subcontractanului dac# acesta nu isi
indeplineste partea lui din contract.

13. CESIUNEA

13.1 Furnizorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin
contract, férd sd obtind in prealabil acordul scris al autorit#tii contractante;

13.2 Furnizorul poate cesiona drepturile de incasat de la DGASPC Alba aferente serviciilor
prestate, cétre alte institutii de credit, denumite in continuare cesionari. Cesiunea este valabild numai
cu acceptul prealabil exprimat in scris al DGASPC Alba care datoreazid furnizorului sumele
reprezentdnd contravaloarea serviciilor prestate.

13.3 Cesionarea si plata creantelor se va realiza in conformitate cu prev. Codului Civil,

coroborate cu prevederile art. 6°1 din OUG nr.146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor
derulate prin trezoreria statului.

14. GARANTIA DE BUNA EXECUTIE A CONTRACTULUI

Furnizorul privat de servicii sociale se obligd si constituie garanfia de bunid executic a
contractului in procent de 1% din valoarea contractului subsecvent, in termen de 5 zile lucritoare de
la data semnirii contractului. Dovada constituirii va fi transmisd autoriti{ii contractante in termenul
acordat. Neconstituirea garantiei de buni executie pand la data mai sus mentionati atrage dupd sine
rezilierea contractului.

Cuantumul garantiei de bund executie este de 1% din valoarea fiecirui contract subsecvent
atribuit, iar aceasta se constituie conform prevederilor HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
public#/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

15. AMENDAMENTE
Pirtile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea

clauzelor acestuia prin act adifional numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeazi interesele
legitime ale acestora §i care nu au putut fi previzute la data incheierii contractului.

16. COMUNICARI

16.1. Orice comunicare intre pérti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s
fie transmisd In scris;

16.2. Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, ¢t §i in
momentul primirii;

16.3. Furnizorul va comunica in termen de 30 de zile orice modificare cu privire la datele,
informatiile §i documentele care au stat la baza semnérii prezentului contract;

16.4. Comunicérile intre parfi se pot face si prin telefon, fax sau e-mail, cu conditia
confirmérii in scris a primirii comunicarii.

17. FORTA MAJORA

17.1. Forta major este constatati de o autoritate competents;

17.2. Forta majori exonereazi pértile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract pe toatd perioada in care aceasta actioneazs;

17.3. Indeplinirea contractului va fi suspendats in perioada de actiune a fortei majore, dar fard
a prejudicia drepturile ce li se cuveneau pirtilor pani la aparitia acesteia;

17.4. Partea contractantd care invoca forta major3 are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si In mod complet, producerea acesteia si de a lua orice masuri care ii stau la dispozifie in
vederea limitérii consecintelor;

17.5. Orice Imprejurare independentd de vointa pértilor, intervenitd dupd data semnirii
contractului, care Tmpiedicd executarea acestuia i este invocats in termen de 6 luni, este consideratd
fortd majoré si exonereazd de rispundere partea care o invocd;
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17.6. Daca foria majord actioneazi sau se estimeazi cid va actiona o perioadd mai mare de 6
luni, fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
contract, fird ca vreuna dintre pérfi sd poatd pretinde celeilalte daune-interese.

18. REZILIEREA CONTRACTULUI
18.1. Constituie motiv de reziliere a contractului urmétoarele:

a) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre una dintre

arti;

b) ?ncélcarea de cétre furnizor a prevederilor legale cu privire la serviciile sociale,
dac# este invocati de autoritatea contractanta;

c) Retragerea sau anularea de citre organele de drept a acreditérii ca furnizor de
servicii sociale, expirarea valabilitifii acesteia ori limitarea domeniului de
activitate pentru care furnizorul a fost acreditat, In situatia in care aceasti
limitare afecteazi acordarea serviciilor previzute de prezentul contract;

d) Schimbarea obiectului de activitate al furnizorului, in mésura in care este
afectats acordarea serviciilor previzute in prezentul contract;

e) Furnizorul nu respecti normele §i termenele stabilite de cétre autoritatea
contractantd;

18.2. Autoritatea contractantd/furnizorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul
de servicii cu notificarea prealabild in cel mult 30 de zile de la aparitia unor circumstante care nu au
putut fi previzute la data incheierii contractului si care conduc la modificarea prevederilor acestuia in
aga misurd Incét indeplinirea contractului respectiv ar fi contrard interesului public.

19. INCETAREA CONTRACTULUI
Constituie motiv de incetare a contractului urmétoarele:

a) Expirarea duratei pentru care a fost incheiat contractul;
b) Acordul pértilor privind Incetarea contractului;
c) Obiectul contractului a fost atins;
d) Hotérarea definitivi si irevocabild a unei instante judecitoresti;
e) Incetarea activitatii furnizorului prin desfiintare, lichidare, dizolvare;
f) Forta majord, daci este invocatd;

20. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

20.1. Litigiile ndscute in legiturd cu incheierea, executarea, modificarea si Incetarea ori alte
pretentii decurgand din prezentul contract vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe
cale amiabila;,

20.2. Daci dupd 15 zile de la inceperea acestor proceduri, autoritatea contractantd si
furnizorul nu reugesc si rezolve In mod amiabil o divergen{i contractuald, fiecare poate solicita

comisiei de mediere sociald mijlocirea solufiondrii divergentelor sau se poate adresa instantelor
judecdtoresti competente.

21. DISPOZITII FINALE

21.1. Prevederile prezentului contract se vor completa cu prevederile legislatiei in vigoare in
domeniu;

21.2. Limba care guverneaza prezentul contract este limba roménd;

21.3. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romaénia si poate fi modificat printr un
alt confract subsecvent sau act adifional semnat de pérti, la initiativa oricéreia dintre ele;

21.4. Prezentul contract de furnizare a serviciilor sociale in cadrul sistemului de asistent3

sociald a fost incheiat la sediul autorititii contractante in 2 exemplare, cite 1 pentru fiecare parte
contractanta.



22. ANEXE
Anexa 1: Raportul de activitate furnizor
Anexa 2: Tabel nominal
Anexa 3 Tabel contribufii

AUTORITATEA CONTRACTANTA, FURNIZORUL,
DGASPC Alba, Asociatia ......

Director General, Presedinte,
Director General Adjunct, Director executiv,
Director General Adjunct Director economic

Sef Serviciu Juridic si Contencios,

Consilier superior
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CONSILIUL DIRECTIAGEN ERALA Asistenta sociala copii

JUDETEAN . . Tel: 0258/818266, 0358/401538
ALBA DE ASISTENTA SOCIALA Sl o1 0741818074,0755069444
PROTECTIA COPILULUI ALBA Asistenta social3 adulti

Tel: 0258/833230,0358/401448
Mobil: 0735406580

Albalulia, Bulevardul 1 Decembrie 1918,
ry. 68, jud. Alba, cod postal: 510207
Operator de date cu caracter personal nr 11773

Nr. 24.855 / 22.05.2026

APROBAT
DIRECT GENERAL
FRACEA V /\eIpAN
"T* Sociald |,
Aba ,

CAIET DE SARCINI
pentru elaborarea si prezentarea documentelor de calificare si selectarepetttru
contractarea de servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati de tip

ca:

CENTRE/CENTRU DE ABILITARE/ REABILITARE PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILITATI

l. INFORMATII GENERALE DESPRE AUTORITATEA CONTRACTANTA
DGASPC Alba asigura, la nivel judetean, aplicarea politicilor si strategiilor de asistenta

sociala Tn domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor adulte cu
dizabilitdti, precum si a oricaror persoane aflate in nevoie.

Atributiile sunt prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a serviciului public
de asistentd sociala, iar directiile de actiune si obiectivele sunt cuprinse in :

S Hotédrarea Guvernului nr. 1.543/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitdti si accelerarea procesului de
dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030;

S Hotararea Guvernului nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati ,,O Romaénie echitabild”, 2022-2027;

S Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistentei sociale;

S Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

S Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor
adulte cu dizabilitdti si aplicarea unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a
institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

S Ordonanta de urgentd nr. 90 din 30 decembrie 2025 pentru modificarea si completarea

unor acte normative;

dgaspc@protectiasodalaalba.fo
www. protectiasocialaalba.ro
Fax: 0258/817037


mailto:dqaspc@prQtectiasocialaalba.ro
http://www.protectiasocialaaiba.ro

v Ordinul MMFTSS nr. 507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, Anexa 1.

Obiectivele generale vizeazd ca toate serviciile sociale furnizate s respecte standardele
specifice minime de calitate obligatorii si toate reglementirile legale si fie verificate In mod
periodic Intr-un sistem competent, coerent si unitar.

DGASPC Alba faciliteaza accesul la servicii sociale pentru persoanele definite de lege ca
potentiali beneficiari, fara discriminare de sex, vérstd, religie, apartenenti etnici sau nationalitate si
stabileste criterii obiective de eligibilitate i admitere, In functie de tipurile de servicii sociale

furnizate si de resursele disponibile.

II. CONTEXTUL REALIZARII CONTRACTARII DE SERVICII SOCIALE

Potrivit prevederilor Legii nr.292/2011- Legea asistentei sociale, contractarea din fonduri
publice a serviciilor sociale oferite de furnizori privati are in vedere realizarea urmditoarelor
obiective aprobate prin strategiile nationale gi locale in domeniu:

a) dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale de interes local,

b) constructia unei retele nationale de servicii sociale;

c) asigurarea stabilitétii i continuitatii functiondrii serviciilor sociale;

d) asigurarea calititii serviciilor sociale;

e) implicarea comunitétii in identificarea, prevenirea si solutionarea problemelor sociale;

f) asigurarea accesului, pe criterii nediscriminatorii, a furnizorilor privati si publici de servicii
sociale la fonduri publice;

g) respectarea dreptului persoanei beneficiare la libera alegere a furnizorului de servicii
sociale;

h) optimizarea rezultatelor obfinute in urma furnizérii serviciilor sociale;

i) performanta in administrarea serviciilor sociale.

III. INFORMATII DESPRE CONTEXTUL  CARE DETERMINA
CONTRACTAREA DE SERVICII SOCIALE REZIDENTIALE PENTRU PERSOANE
ADULTE CU DIZABILTATI

Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitéti este un serviciul social
de tip rezidential care cuprinde un ansamblu de activitafi realizate pentru a réspunde nevoilor
individuale specifice ale persoanelor adulte cu dizabilititi, in vederea mentinerii/dezvoltarii
potentialului personal si reintegréirii acestora in comunitate.

Cadrul legal determinat de prevederile Ordinului MMFTSS nr. 507 /2026 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilit#i a impus respectarea unui pachet minim de criterii necesare asigurérii calitétii
in structurile de tip rezidential destinate persoanelor adulte cu dizabilitéti.

Hotérarea de Guvern nr. 6 / 2026 din 14 ianuarie 2026 privind actualizarea cuantumului alocatiei
de hrani pentru copiii din serviciile de zi publice, pentru copiii si tinerii pentru care s-a stabilit o
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mésuri de protectie speciala Intr-un serviciu public de tip rezidential, pentru copiii aflaii in case de
tip familial, pentru mamele protejate in centre maternale, precum si a nivelului minim al alocatiei
zilnice de hrand pentru consumurile colective din institutiile si unititile publice si private de
asistentd sociald destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilitati si persoanelor
varstnice, precum si pentru modificarea Hotirlrii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea
standardelor de cost pentru serviciile sociale stabileste standardul de cost / an / beneficiar specific
anumitpt categorii de beneficiari.ii unor servicii sociale de calitate.

Coroborarea standardelor de calitate cu standardele de cost genereazi un plus de valoare in

contextul contractérii serviciilor sociale de citre DGASPC Alba cu furnizori privati acreditati de
servicii sociale.

IV. BENEFICIILE ANTICIPATE DE CATRE AUTORITATEA CONTRACTANTA
iN CAZUL CONTRACTARII SERVICIILOR SOCIALE

Contractarea serviciilor sociale cu furnizori de servicii sociale, acreditafi in conditiile legii
determini o crestere a calitdtii serviciilor oferite beneficiarilor. Prestarea serviciilor sociale de cétre
furnizori privati acreditati de servicii sociale si monitorizarea acestora de cétre specialisti desemnati
din cadrul DGASPC Alba, precum i asigurarea rolului de coordonare metodologicé din partea FSS
public duce la o imbunététire a calitatii serviciilor prestate.

Chestionarele privind gradul de satisfactie al beneficiarilor de servicii sociale furnizate in regim
de contractare public - privat demonstreazi faptul c& beneficiarii sunt multumiti de serviciile oferite.

De asemenea, experienta DGASPC Alba in contractarea de servicii sociale cu furnizori privati
acreditati de servicii sociale pentru persoane adulte cu dizabilitéti, calificd Directia In calitate de
autoritate contractants cu rol de monitorizare si Indrumare metodologici de calitate pentru furnizorii
privati acreditati de servicii sociale.

V. CADRUL GENERAL AL SECTORULUI IN CARE AUTORITATEA
CONTRACTANTA iSI DESFASOARA ACTIVITATEA

Acordarea serviciilor sociale se realizeazd in functie de nevoile beneficiarilor rezultate ca
urmare a evalurii initiale si are in vedere, prevenirea si gestionarea situaiilor de risc. in functie de
profilul beneficiarilor se elaboreazid planuri personalizate care includ activitdfi de recuperare,
reabilitare sau mentinerea restantului functional al acestora.

Beneficiarii sunt persoane adulte cu dizabilitéti, pentru care s-a instituit o mésurd de protectie
speciald de cétre Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

VL DESCRIEREA GENERALA A SERVICIULUI SOCIAL REZIDENTIAL PENTRU
PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI

Locatia destinatd functionarii Centrului de Abilitare gi Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitéti este amplasati pe teritoriul administrativ al jud. Alba, in comunitate §i permite accesul
beneficiarilor la toate resursele gi facilitétile ei: sindtate, educatie, muncd, culturd, petrecerea
timpului liber, relatii sociale.

In apropierea serviciului social existd céi de acces circulate de mijloace de transport public in
comun.

Dotirile specifice sunt adecvate si adaptate adultilor cu dizabilititi, astfel:
v" mobilier adaptat pentru camera de zi




v mobilier adecvat in dormitoare
v" mobilier adecvat si aparaturi pentru bucitirie
v cenfrali termici, masini de spilat automati/uscator haine

Admiterea beneficiarilor in CAbR se face conform Ordinului 507 / 2026, Anexa 1 prin
aplicarea unei proceduri de admitere proprii FSS. In baza acestei proceduri de admitere, cu
respectarea prevederilor Acordului cadru Incheiat cu DGASPC Alba, FSS-ul va asigura servicii
sociale persoanelor adulte cu dizabilitati pentru care CEPAH Alba a stabilit o masuri de protectie
in acest sens.

Serviciile sociale acordate in cadrul serviciilor rezidentiale pentru persoane adulte cu
dizabilitati sunt in conformitate cu prevederile standardelor specifice minime de calitate
obligatorii. ‘

In cadrul serviciilor sociale rezidentiale, persoanele adulte cu dizabilitati beneficiazi de
servicii sociale adecvate si adaptate nevoilor personale, diversificate, in concordanti cu
recomandaérile medicale, gradul de dependenti si nivelul de dezvoltare specific fieciruia.

a)  Incetarea misurii de protectie se realizeazi la cererea beneficiarilor/reprezentantului
legal, conform prevederilor legale.
Situatiile iIn care inceteaza/se sisteazd serviciile pe o perioadd determinati sau
nedeterminatd, precum si modalitétile de interventie se Inscriu in procedura de incetare/sistare a
serviciilor care este adusé la cunostinta beneficiarilor de citre furnizorul de servicii sociale.

b)  Selectia si pregitirea personalului
Angajarea personalului se va face in baza contractelor individuale de munci pe care
furnizorul privat de servicii sociale le va incheia cu personalul. Atributiile de serviciu ale
personalului vor fi stabilite prin figa postului care va constitui anexi la contractul individual de
munci.

Structura organizatoricd, numdrul de posturi si categoriile de personal trebuie sa fie aprobat
conform hotdrérii organelor de conducere ale furnizorului privat de servicii sociale, asa cum este
previzut in HG nr. 867/2015,

Furnizorul privat de servicii sociale va putea modifica structura organizatoricd a serviciului
contractat respectind prevederile Ordinului MMFTSS nr. 507 / 2026 privind aprobarea standardelor
in pericol viata si integritatea beneficiarilor.

Furnizorul privat de servicii sociale va stabili criterii de performanti pe baza cérora se va face
evaluarea performantelor profesionale ale angajatilor si care se vor constitui intr-o anexd la
contractul individual de munca;

Evaluarea performantelor profesionale ale angajatilor se va realiza, de regulé, anual pe baza
criteriilor de evaluare a obiectivelor de performanti individual? stabilite In contractul individual de
muncd si pe baza indicatorilor de performanti stabiliti in fisa postului.

Furnizorul privat de servicii sociale va asigura instruirea periodicé a personalului din cadrul
serviciului precum si perfectionarea profesionald conform actelor normative in vigoare.

Furnizorul privat de servicii sociale va putea utiliza voluntari in cadrul serviciului contractat, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

VII. DESCRIEREA SPECIFICA A SERVICIULUI SOCIAL REZIDENTIAL
PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI
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Imobilul este amplasat in comunitate astfel incit permite accesul beneficiarilor la toate resursele
si facilitdtile ei: s#indtate, educatie, muncd, culturd, petrecerea timpului liber, relatii sociale. In
apropierea centrului rezidential existd céi de acces circulate de mijloace de transport public in
comun. CAbR dispune de post telefonic si de acces la internet. CADbR trebuie sé corespundd pentru
protectia In regim rezidential a unui numér de 8 persoane cu dizabilitagi.

Spatiile necesare pentru desfisurarea activititii, si suprafetele acestora sunt cele
previzute in Ordinul MMFTSS nr. 507/2026, Anexa 1

Dotarile specifice si fie adecvate si adaptate adultilor cu dizabilitati, astfel:

v mobilier adaptat pentru camera de zi (mas#, scaune, fotolii/canapele, biblioteca,
radio,televizor, telefon)

v mobilier adecvat in dormitoare (pat, mas#,scaun, dulap si noptierd);

v mobilier adecvat si aparaturd penfru bucatirie (chiuvets, aragaz, hotd, frigider,
congelator, veseld si tacAmuri),

v centrala termicé, magind de spélat automaté/uscétor haine

MISIUNEA centrului rezidential este de a asigura persoanelor adulte cu dizabilité{i gazduire
de tip familial, ingrijire, sprijin emotional, dezvoltarea autonomiei personale i accesul la servicii
medicale, in sistem protejat, precum si asistentd si suport pentru asigurarea unei vieti autonome si
active.

ADMITEREA beneficiarilor in centru rezidential se face numai dacd sunt indeplinite
urmaétoarele conditii:

- s4 fie persoane adulte, detinitoare de certificat de incadrare in grad de handicap cu domiciliu
sau resedintd pe raza judefului Alba;

- nu se pot gospoddri singure, necesitind servicii de ingrijire si supraveghere permanentd,

- sunt lipsiti de sustindtori legali sau acestia nu pot si-si indeplineasca obligatiile datorita stérii
de sinitate sau situatiei economice si familiale.

in cadrul centrului rezidential pot fi ocrotiti un numir de persoane adulte cu dizabilitati
mai mic sau egal cu cel previzut in decizia de acreditare/licentiere.

Prestarea de servicii sociale de tip rezidential cu cazare acordate in regim CAbR se va efectua
pentru un numir de maxim 8 de persoane adulte cu dizabilitiiti pentru care s-a dispus admiterea
de catre Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Alba si se va realiza In conformitate
cu prevederile art. 2, art. 5 si art. 17 din HG nr. 430/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind
organizarea si functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

Cele 8 de persoane adulte cu dizabilitéti vor beneficia de servicii in conformitate cu prevederile
Ordinul MMFTSS nr. 507/2026, Anexa 1, intr-o locatie puse la dispozitie de furnizorul de servicii
sociale.

DGASPC Alba contracteaza activitati de ingrijire, consiliere, integrare, recuperare, abilitare si
reabilitare pentru un numér maxim de 8 persoane adulte cu dizabilitati domiciliate in judetul Alba

Structura organizatoricd, numérul de posturi si categoriile de personal trebuie si fie aprobati
conform hotérarii organelor de conducere ale furnizorului privat de servicii sociale, asa cum este
previzut in HG 867/2015 si Ordinul 507 / 2026, privind aprobarea standardelor specifice minime
de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilititi.

VIIL. OBLIGATIILE PARTILOR CONTRACTANTE

A. OBLIGATIILE OFERTANTULUI (FURNIZORULUI DE SERVICII)

Furnizorul de servicii sociale va asigura servicii sociale rezidentiale, organizate ca structuri
rezidentiale de tip CAbR. in propunerea tehnici se va descrie clar si concis In ce constau serviciile
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sociale oferite (spatiul personal adecvat, protectie Impotriva riscului infectiilor, a abuzurilor si
neglijdrii, alimentatie adecvatd, supravegherea si mentinerea sanititii) si care sunt mésurile care vor
fi luate pentru indeplinirea acestora, {indndu-se cont de prevederile Ordinului MMFTSS nr.
507/2026, privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitdti, Anexa 1 si cerintele caietului de sarcin.

Furnizorul de servicii sociale isi in angajamentul, asumat prin propunerea tehnicd depusii in
cadrul procedurii de atribuire, ci va respecta cel putin urmdtoarele:

I - MANAGEMENTUL SERVICIULUI SOCIAL
1 - ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
Locatiile pentru functionarea Serviciilor acordate in regim CAbR sa fie In proprietatea sau
administrarea furnizorului de servicii sociale, compartimentate, amenajate si dotate corespunzator,
in vederea obtinerii licentei de functionare (provizorii sau definitive) emise de autorititile
competente.

GAZDUIRE

CR este amplasat in comunitate, are acces la mijloacele de transport in comun iar mijloacele
prin care se asigurd imprejmuirea nu impicteaza vizibilitatea. :

Spatiile CR, interioare §i exterioare, sunt curate, igienizate si oferd siguranti; spatiile interioare
sunt luminoase i dispun de sisteme de incalzire §i ventilatie naturald/artificiala.

Spatiile de cazare cuprind maxim 3 paturi iar suprafetele alocate fiecarui beneficiar respecti
prevederile cerinjelor minime corespunzéitoare.

CR este adaptat corespunzitor pentru persoanele cu dizabilitagi.

Lenjeria de pat, hainele beneficiarului, atribuirea materialelor igienico-sanitare si a obiectelor
de uz personal corespund prevederilor cerintelor minime corespunzitoare. _

Spatiile CR au destinafii §i sunt dotate in conformitate cu prevederile cerintelor minime
corespunzatoare.

CR dispune de cel putin un post telefonic fix sau de un telefon mobil, accesibil beneficiarilor,
precum si de acces la internet.

ALIMENTATIE

Alcatuirea si afigarea meniului zilnic, precum g§i programul de servire a mesei respectd
prevederile cerintelor minime corespunzitoare din punct de vedere caloric si cantitativ.

CR asigurd consumul de fructe proaspete si de deserturi preparate (nu cumpirate), cel putin de
trei ori pe saptiméni.

ASISTENTA PENTRU SANATATE

- Procedura privind mentinerea sanatitii este disponibili la sediul FSS/CR.

- Fisa de monitorizare a stirii de sanétate este actualizatd si inclus in dosarul personal al

beneficiarului.

- Beneficiarii sunt inscrisi la medic de familie.

- Medicamentele si materialele sanitare sunt depozitate in conditii de siguranta.

- Condica de evidentd a medicamentelor si materialelor consumabile existd si este
corespunzitor completata.

- Fiecare beneficiar are o evaluarea medicala anuald completa.

- Consimtimantul beneficiarului/reprezentantului legal pentru ingrijire si tratamente medicale
in situatii exceptionale este inclus in dosarul personal.
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I - ACCESAREA SERVICIULUI SOCIAL

1. INFORMARE

- Cel putin una din formele de prezentare a materialelor informative actualizate este
disponibili la sediul CR.

- Dosarul personal al beneficiarului cuprinde acordul scris privind utilizarea imaginii gi
datelor cu caracter personal pe o anumiti perioada de timp.

2. ADMITERE

- Procedura de admitere este disponibil3 la sediul FSS.

- Documentele previzute in procedura de admitere, precum si dispozitia de admitere

sunt incluse in dosarul personal.

- Contractele de furnizare de servicii incheiate cu beneficiarii sau cu reprezentantii legali ai
acestora si actualizate dupé caz, inclusiv angajamentele de plats, sunt disponibile la sediul FSS si
in dosarul personal al beneficiarului, in original.

3. DOSARUL PERSONAL AL BENEFICIARULUI

- Dosarele personale ale beneficiarilor sunt disponibile la sediul FSS/CR.

- Dosarele personale ale beneficiarilor contin documentele prevédzute de standardele de
calitate.

- Dosarele personale ale beneficiarilor sunt péstrate in dulapuri inchise la sediul FSS/CR
in conditii care permit péstrarea confidentialitéfii datelor.

- FSS/CR detine evidenta dosarelor personale arhivate pe suport de hartie sau electronic.

4. SUSPENDAREA/INCETAREA ACORDARII SERVICIILOR

- Procedura de suspendare/incetare a acordérii serviciului este disponibila la sediul FSS/CR.

- Dosarele personale arhivate ale beneficiarilor contin copie de pe fisa de suspendare/incetare
a acordarii serviciului; in cazul incetiirii, dosarul personal cuprinde si procesul verbal de predare -
primire, in original. _

- Registrul de evidentd a intrérilor - iegirilor, completat conform cerintelor minime ale
standardului, este disponibil la sediul CR.

IIT - EVALUARE SI PLANIFICARE

1. EVALUARE

Fisa de evaluare este inclusi in dosarul personal al beneficiarului.
Beneficiarul a fost evaluat cel putin o dati pe an.

- FSS a acordat sprijin pentru evaluarea beneficiarului in vederea revizuirii/actualizirii
documentului ce atestd incadrarea in grad de handicap, PIS, PIRIS sau in cadrul altor servicii
specializate, atunci cand a fost cazul. ’

2. PLANUL PERSONALIZAT

- PP este revizuit la maxim 6 luni.

- PP cuprinde cel putin 4 activitati dintre cele desfisurate de CR.

3. MONITORIZARE

- PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului.

1

IV - ACTIVITATI SI SERVICIL

1. INFORMARE SI ASISTENTA SOCIALA /SERVICII DE ASISTENTA SOCIALA
Activitdfile de informare si consiliere socials sunt realizate de personal de specialitate.



PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului

2. CONSILIERE PSIHOLOGICA

Consilierea psihologicd este realizatd de personal de specialitate.

PP si Figa de monitorizare sunt incluse In dosarul personal al beneficiarului
3.ABILITARE SI REABILITARE

Activitatile de abilitare §i reabilitare sunt realizate de personal de specialitate.
Activitdfile de abilitare si reabilitare se desfégoari in spatii dotate corespunzitor

4. INGRIJIRE ST ASISTENTA

Activitdtile de Ingrijire si asistentd sunt realizate de personal de specialitate.

Sesiunile de instruire a personalului sunt consemnate in Registrul privind perfectionarea
continud a personalului.

PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului.
5.DEPRINDERI DE VIATA INDEPENDENTA: mentinerea / dezvoltarea aptitudinilor

cognitive

Activitdtile de mentinere/dezvoltare a aptitudinilor cognitive ale beneficiarilor sunt
realizate de personal de specialitate.

PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului. £
6. DEPRINDERI DE VIATA INDEPENDENTA : mentinerea/dezvoltarea deprinderilor

zilnice

Activititile de menfinere/dezvoltare a deprinderilor zilnice ale beneficiarilor sunt
realizate de personal de specialitate.
PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului.

7. DEPRINDERI DE VIATA INDEPENDENTA: mentinerea /dezvoltarea deprinderilor de

comunicare

Activitdtile de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de comunicare ale beneficiarilor

sunt realizate de personal de specialitate.

PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului.

8. DEPRINDERI DE VIATA INDEPENDENTA: mentinerea/dezvoltarca deprinderilor de

mobilitate
Activitatile de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de mobilitate a beneficiarilor sunt S
realizate de personal de specialitate. o

PP si Figa de monitorizare sunt incluse In dosarul personal al beneficiarului.
9. DEPRINDERI DE VIATA INDEPENDENTA: mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de

autoingrijire

Activitajile de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de autoingrijire a beneficiarilor sunt

realizate de personal de specialitate.

PP si Fisa de monitorizare sunt incluse In dosarul personal al beneficiarului.
10. DEPRINDERI DE VIATA INDEPENDENTA: mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de

tngrijire a propriei sandatdti

Activititile de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de ingrijire a propriei sinitifi a

beneficiarilor sunt realizate de personal de specialitate.

PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului
11. DEPRINDERI DE VIATA INDEPENDENTA: mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de

autogospodirire

Activititile de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de autogospodérire a beneficiarilor sunt

realizate de personal de specialitate.

PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului.
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12. DEPRINDERI DE VIATA INDEPENDENTA: mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de
interactiune

Activitdtile de mentinere/dezvoltare a deprinderilor de interactiune a beneficiarilor sunt
realizate de personal de specialitate.

PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului

13. EDUCATIE / PREGATIRE PENTRU MUNCA

Activitatile de imbunititire a nivelului de educatie/pregétire pentru muncd a beneficiarilor sunt
realizate de personal de specialitate.

PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului.

CR a facut/face demersuri pentru identificarea de alternative educationale pentru beneficiari.

CR are parteneriate cu institutii/operatori economici care pot acorda stagii de practicé, de
ucenicie, de voluntariat in vederea pregétirii pentru munca.

CR a facut/face demersuri pentru obtinerea tehnologiilor si dispozitivelor asistive si
tehnologiilor de acces necesare pentru beneficiari, inclusiv pentru organizarea sesiunilor de instruire
in vederea utilizérii.

14. ASISTENTA SI SUPORT PENTRU LUAREA UNEI DECIZII

Asistenta pentru luarea unei decizii este realizatd de personal de specialitate.

PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului.

15. INTEGRARE SI PARTICIPARE SOCIALA SI CIVICA

Activititile privind implicarea beneficiarilor in viata sociald si civicid sunt realizate de
beneficiari cu sprijinul personalului de specialitate.

CR a facut/face demersuri pentru obtinerea tehnologiilor §i dispozitivelor asistive i
tehnologiilor de acces necesare.

PP si Fisa de monitorizare sunt incluse in dosarul personal al beneficiarului

V - PROTECTIE $1 DREPTURI

1 - RESPECTAREA DREPTURILOR BENEFICIARILOR

Sesiunile de instruire sunt consemnate in Registrul privind perfectionarea continud a
personalului.

2 - MANAGEMENTUL SITUATIILOR DE RISC

Procedura privind managementul situatiilor de risc este disponibil la sediul FSS/CR.

Documentul care atestd interventia in situatia de risc este inclus in dosarul personal al

beneficiarului.

3 - CODUL DE ETICA

Codul de etic este disponibil, pe suport de hértie, la sediul FSS/CR.

Sesiunile de instruire a personalului sunt consemnate in Registrul privind perfectionarea
continud a personalului

4 - PROTECTIA IMPOTRIVA NEGLIJARII, EXPLOATARII, VIOLENTEI SI
ABUZULUI

Procedura privind protectia impotriva neglijarii, exploatirii, violentei §i abuzului este
disponibila la sediul FSS/CR.

Sesiunile de instruire a personalului sunt consemnate in Registrul privind perfectionarea
continua a personalului,

FSS a consemnat/consemneazi in Registrul de evidentd a cazurilor de neglijare, exploatare,
violentd si abuz toate situatiile de neglijare, exploatare, violen{li, tratament degradant, abuz
emotional, fizic sau sexual.

Sesizdrile referitoare la cazuri de neglijare, exploatare, violenti si abuz au fost inregistrate si
sunt arhivate Impreuni cu solutia de rezolvare.



5 - PROTECTIA IMPOTRIVA TORTURII ST TRATAMENTELOR CRUDE, INUMANE
SAU DEGRADANTE

Procedura privind protectia impotriva torturii si tratamentelor crude, inumane sau degradante
este disponibila la sediul FSS/CR.

Sesiunile de instruire a personalului a personalului sunt consemnate in Registrul privind
perfectionarea continud a personalului.FSS a consemnat/consemneaza, in Registrul de evident a
cazurilor de torturd si tratamente crude, inumane sau degradante, toate situatiile de tortura si
tratamente crude, inumane sau degradante.

Sesizarile referitoare la cazuri de torturd i tratamente crude, inumane sau degradante au fost
inregistrate si sunt arhivate impreuna cu solutia de rezolvare.

6 - ASISTENTA IN CAZ DE DECES

Procedura privind asistenta in stare terminald sau Tn caz de deces este disponibild, pe suport de
hértie, la sediul FSS/CR

7 - SESIZARI SI RECLAMATII

Procedura privind inregistrarea si solutionarea sesizarilor/reclamatiilor beneficiarilor este
disponibili la sediul FSS/CR.

Sesizarile/reclamatiile au fost arhivate impreuni cu solugiile de rezolvare.

8 - SATISFACTIA BENEFICIARILOR

CR a analizat chestionarele §i a inclus rezultatele analizei in raportul anual pe care il realizeaza
conducétorul CR

Pe lingi cerintele obligatorii (serviciile/activitiitile) enumerate mai sus, autoritatea
contractantd soliciti furnizorului si indeplinirea in mod obligatoriu a urmitoarelor cerinte
specifice:

1. In cazul incheierii acordului cadru si a contractului subsecvent de prestare servicii sociale
prestatorul are obligatia ca in termen de maxim 10 zile, s depuni documentatia la Autoritatea
National# pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati
in vederea licentierii serviciului.

2. Imobilul in care va functiona serviciul social trebuie si detini toate autorizatiile de
functionare (autorizatie/negatie ISU, DSP, DSV, mediu, dupd caz) conform prevederilor
legislatiei in domeniu.

3. Organizeazi gi asigurd masurile de protectie a muncii, cu respectarea conditiilor care stau
la baza eliberiirii autorizatiei PSI si organizarea activititfilor de apdrare fmpotriva incendiilor
conform prevederilor legislatiei in domeniul situatiilor de urgenta.

4,  Asigurd alocatia zilnica de hrand in cuantumul prevdzut de Legea nr. 143 / 2022 pentru
fiecare beneficiar. In situatia in care cuantumul alocatiei zilnice de hrand se majoreaza printr-un act
normativ, furnizorul are obligatia respectirii prevederilor legale.

5. In cazul denuntirii unilaterale a acordului cadru, prestatorul va avea obligatia anuntirii
in scris a autorit#tii contractante cu cel putin 3 luni inainte, motivele de denuntare fiind bine

intemeiate si justificate. .

6. In cazul suspendarii activititii din motive independente de vointa sa, cum ar fi retragerea
licentei de functionare sau forta majoré, prestatorul de servicii are obligatia informarii in scris a
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autoritatii contractante, in termen de maxim 2 zile, astfel incit autoritatea contractanti sia
depuni diligentele necesare transferului beneficiarilor.

7. Incasarea contributiei de intretfinere
Cuantumul contributiei lunare de intretinere ce urmeazi a fi platitd de persoana cu
handicap asistatd sau de sustinétorii legali ai acesteia se comunici de cétre Directia Generald de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Alba, beneficiarului sau reprezentantului legal precum si
furnizorului privat de servicii §i se consemneazi in angajamentul de platd semnat de persoana care
se oblig# sé fac# plata, In conformitate cu prevederile Ordinului nr. 1.887 din 15 septembrie 2016.

Ulterior admiterii in CADbR, recalcularea contributiei lunare de intretinere dupi
admitere, ca urmare a modificirilor veniturilor persoanei asistate sau ale persoanelor obligate
la plata acesteia, se efectueazii de citre furnizorul privat de servicii sociale.

Pentru persoanele adulte cu dizabilitéfi asistate in CAbR, contributia de intrefinere se va incasa
de la acestia san apartinitori, pe bazi de chitanta, de catre furnizorul privat de servicii sociale si se
va depune in contul autoritatii contractante in ultimele 3 zile lucritoare ale lunii, sumele urménd a
fi virate cétre Consiliul Judefean Alba.

B. OBLIGATIILE AUTORITATII CONTRACTANTE
Autoritatea contractanti se obligii s realizeze urmitoarele activitati:
>  Asigurarea managementului de caz pentru fiecare beneficiar din CAbR
Autoritatea contractantd desemneazi un manager de caz pentru fiecare beneficiar.
Managerul de caz coordoneazi, monitorizeazd $i evalueazd implementarea PP a
beneficiarului evolutia situatiei / progreselor beneficiarilor care este discutats lunar, in Intélnirea de
lucru cu echipa acesta completeazi Fisa de monitorizare. Figsa de monitorizare cuprinde sinteza
discutiilor dintre managerul de caz si personalul implicat in acordarea serviciilor cétre beneficiar,
precum s$i comentariile privind modul in care se asigurd beneficiarului un mediu sigur din punct de
vedere al protectiei impotriva exploatirii, violentei si abuzului protectiei, Impotriva torturii si
tratamentelor crude, inumane sau degradante. Figsa de monitorizare este utilizatd corespunzitor
cerintelor standardului de calitate,

>  Realizarea activititii de monitorizare
DGASPC Alba monitorizeazd lunar modul de furnizare a serviciilor sociale in CabR
conform Raport tehnic privind monitorizarea serviciului social.
Asiguri constituirea si administrarea bazei de date privind beneficiarii serviciilor de
protectie oferite de Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Alba.

Monitorizeazé lunar modul de implementare a hotérarilor Comisiei de Evaluare a Persocanelor
cu Handicap Alba dispuse pentru aceasta structurs rezidentiala.

Monitorizeazd activitafile cu caracter social, psihologic, formativ, de socializare si de mentinere
sau dezvoltare a deprinderilor de viatd independentd desfésurate in serviciul rezidential.

Monitorizeazi statistic fluxul de intréri - iesiri a beneficiarilor si sistarea / Incetarea serviciilor
furnizate acestora.

Ordonanteazi facturile emise de furnizorul privat de servicii in vederea asiguririi resurselor
financiare necesare respectdrii standardelor specifice minime de calitate obligatorii la nivelul
serviciului rezidential.

Asigura indrumare §i coordonare metodologici, la solicitarea furnizorului privat de servicii, in
vederea respectirii drepturilor beneficiarilor de servicii sociale din categoria persoanelor adulte cu
dizabilitafi, a prevenirii §i combaterii discrimin#rii, a marginalizirii si excluderii sociale.

11



IX. CERINTE PRIVIND FURNIZORUL DE SERVICII SOCIALE

a. Obiectul de activitate. Furnizorul trebuie sa aibé ca si obiect de activitate furnizarea de
servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitiiti. In acest sens, in cadrul ofertei
vor fi depuse documente din care rezulta acest aspect, respectiv: documentul de constituire (statutul
de organizare si functionare/act constitutiv si certificatul de grefd).

b. Acreditarea furnizorului. Furnizorul de servicii trebuie si fie acreditat in momentul
depunerii ofertei. In acest sens, in cadrul ofertei tehnice va fi depus certificatul de acreditare ca
furnizor de servicii sociale emis de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale.

c. Experienta in furnizarea de servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu
dizabilititi de minim 3 ani. Ofertantul va demonstra ca a furnizat servicii rezidentiale pentru
persoane adulte cu dizabilitéti, cu o valoare cumulatd, de minim 45% din valoarea celui mai mare
contract subsecvent ce urmeazi si fie atribuit / fiecare lot in parte, valoare cumulati In ultimii 3 ani.
Ultimii 3 ani se vor calcula de la data limitd de depunere a ofertelor. In acest sens, autoritatea
contractantd accepti la momentul depunerii ofertelor, dovada indeplinirii de citre ofertant a
conditiilor/criteriilor stipulate, prezentarea unor parti relevante din contracte din care si rezulte
beneficiarul contractului, valoarea si tipul de servicii derulate, respectiv prezentarea de
certificate/documente  constatatoare/recomandiri/  procese  verbale de  receptie,/orice
documente/adrese, emise sau contrasemnate de o autoritate ori de citre clientul beneficiar din care
sé rezulte prestarea serviciilor rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati.

in cazul in care furnizorul de servicii sociale nu are experienta specificd in furnizarea de
servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati, se poate lua in considerare
experienta dovedita de catre un alt furnizor de servicli sociale acreditat in conditiile legii si care
indeplineste aceasta calitate, in conformitate cu art 53- 55 din Legea nr 98/2016-privind achizitiile
publice.

in cazul in care este depusa o oferts in asociere, iar una dintre pértile asocierii: lider sau
membru, detine statutul de utilitate public, i se aplica prevederile de drept in conformitate cu Codul
Administrativ, numai dacé asocierea indeplineste prevederile art. 38 din O.G. nr. 26/2000.

Pe lingi cerintele obligatorii (serviciile/activititile) enumerate mai sus, autoritatea
contractantd solicita furnizorului si indeplinirea in mod obligatoriu a urmitoarelor cerinte
specifice:

1.  In cazul incheierii acordului cadru si a contractului subsecvent de prestare a serviciilor
sociale prestatorul are obligatia obtinerii licentei de functionare a serviciilor sociale care fac obiectul
acordului cadru in termenele si in conformitate cu actele normative in vigoare

2. CADR detine autorizatiile / avizele de functionare in termen de valabilitate.

3.  Organizarea si asigurarea mésurilor de protectie a muncii, respectarea conditiile care stau
la baza eliberdrii autorizatiei PSI si organizarea activitatilor de ap#rare Impotriva incendiilor
conform prevederilor legislatiei in domeniul situatiilor de urgenti;

4.  Asigurarea alocatiei zilnice de hrani In cuantumul prevazut de Legea nr. 143/2022 privind
stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de hrand pentru consumurile colective din institutiile
si unititile publice si private de asistentd sociald destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu
dizabilitati si persoanelor varstnice, pentru fiecare beneficiar. In situatia in care cuantumul alocatiei
zilnice de hrani se majoreaz printr-un act normativ, furnizorul are obligatia respectérii prevederilor
legale.
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X. MODUL DE FUNCTIONARE AL SERVICIILOR SOCIALE CONTRACTATE-
CADRUL LEGAL CARE GUVERNEAZA RELATIA DINTRE AUTORITATEA
CONTRACTANTA SI FURNIZORUL DE SERVICII SOCIALE

Furnizorul de servicii trebuie si respecte toate prevederile legale previizute in actele
normative de mai jos precum si orice alte prevederi legale (prezente si viitoare) incidente care
reglementeazi furnizarea de servicii sociale.

>Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata.

>Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale;

»Legea nr. 448/ 06.12.2006 - Legea privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, cu completarile si modificdrile ulterioare,

> Legea nr. 98/2016- privind achizitiile publice

> Legea 143 /2022.pentru modificarea si completarea art. 129 din Legea nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului si pentru stabilirea unor misuri de asistents sociald.

>H.G. nr. 268 /2007 Hotdrire pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.448-2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

>H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum i a
regulamentelor- cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale.

»H.G. nr, 268/2026 Hotarire pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si
a regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale.

>H.G. 6 /2026 din 14 ianuarie 2026 privind actualizarea cuantumului alocatiei de hrand
pentru copiii din serviciile de zi publice, pentru copiii §i tinerii pentru care s-a stabilit o masura de
protectie speciald intr-un serviciu public de tip rezidential, pentru copiii aflati in case de tip
familial, pentru mamele protejate in centre maternale, precum si a nivelului minim al alocatiei
zilnice de hrana pentru consumurile colective din institutiile si unititile publice si private de
varstnice, precum si pentru modificarea Hotérarii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea
standardelor de cost pentru serviciile sociale

»0.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii §i fundatii;

»Ordinul nr. 507 / 2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati.

»Ordin nr. 1.887 din 15 septembrie 2016 privind stabilirea contributiei lunare de intrefinere
datorate de adultii cu handicap asistati in centrele rezidentiale publice pentru persoane adulte cu
handicap sau de sustinitorii acestora si aprobarea Metodologiei de stabilire a nivelului contributiei
lunare de intretinere datorate de aduliii cu handicap asistati in centrele rezidentiale publice pentru
persoane adulte cu handicap sau de sus{initorii acestora

- Ordonanta de urgenti nr. 57 / 03.07.2019 privind codul administrativ,

Noti: In cazul in care vor interveni modificiri legislative privind furnizarea de servicii
sociale, dupi incheierea contractului de furnizare de servicii sociale, documentele care au stat
la baza Incheierii contractului se vor modifica in mod corespunzitor si vor fi aduse la
cunostinta partenerilor,

X1. DOCUMENTE CARE TREBUIE DETINUTE DE FURNIZORUL DE SERVICII

Ofertantul are obligatia de a detine urmitoarele documente, dupd incheierea contractului
precum $i de a furniza servicii conform prevederilor din prezentul caiet de sarcini si cu respectarea
tuturor standardelor minime obligatorii si a celorlalte acte normative.
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Documentele privind organizarea si functionarea serviciului social rezidential

pentru persoane adulte cu dizabilitati:

Institutia
responsabild cu Locul in care
Nr. .
ert Tip document elaborarea/ Termenul de elaborare se pastreazi
’ obtinerea documentul
documentului
1 Hotérdrea care precizeazi FSS ontrilci;?la d ;elz;’lmc‘hexerza Sediul
' capacitatea CR ¢ Wi de Turnizate ¢e FSS/CAbR
servicii
1 luni de la incheierea Sediul
2. Procedura de admitere FSS tr id i
rocedura de admite contractului ? fft_muzare de FSS/CABR
servicii
Procedura de suspendare/incetare a FSS 1 lund de la incheierea Sediul
3 . spencarert contractului de furnizare de FSS/CADBR
acordérii serviciului social .
servicii
Procedurs privind manasementul FSs 1 lun# de la incheierea Sediul
4. . p . g contractului de furnizare de FSS/CADBR
situatiilor de risc -
servicii
Procedurd privind protectia FSS 1 lund de la incheierea Sediul
5. impotriva torturii si tratamentelor contractului de furnizare de FSS/CAbR
crude, inumane sau degradante servicii
Registru de evident a cazurilor de FSS 1 lund de la incheierea Sediul
6. torturd §i tratamente crude, inumane contractului de furnizare de FSS/CAbR
sau degradante servicii
Procedura privind asistena in stare FSs ! lund de Ia incheierea Sediul
7. , P ! . contractului de furnizare de FSS/CABR
terminal# sau deces a beneficiarilor .
servicii
Procedurd privind inregistrarea si FSS 1 lund de la incheierea Sedint
8. solutionarea sesizérilor/reclamatiilor contractului de furnizare de FSS/CABR
beneficiarilor servicii
Regulament de Oreanizare de FSS 1 luni de la incheierea Sediul
9, & etig contractului de furnizare de FSS/CAbR
Functionare, . ..
servicii
10 Tabel cu participantii la sesiunile o La data informarii despre Sediul -
’ de informare despre ROF ROF FSS/CABR
Planul anual de instruire i formar FSS 1 luna de la incheierea Sediul
11. z?nu - uer g wire §1 . © contractului de furnizare de FSS/CAbBR
profesionala pentru personalul angajat -
servicii
Registrul privind perfecti FSS 1 lun# de la Incheierea Sediul
12. cgls . P ving per ecgonarea contractului de furnizare de FSS/CABR
continui a personalului -
: servicii
Contracte de FSS 1 lund de la incheierea Sediul
13. voluntariat/parteneriat cu organisme contractului de furnizare de FSS/CADBR
neguvernamentale /guvernamentale servicii '
FSS 1 lund de la Incheierea Sediul
14. Codul de etici contractului de furnizare de FSS/CAbBR
servicii
Procedura privind protectia F8S 1 lun# de la incheierea Sediul
15. Impotriva neglijérii, exploatirii, contractului de furnizare de FSS/CAbR
violentei i abuzului servicii
Registr de evidents ilor d FSS 1 luni de la incheierea Sediul
16. egistru de evidenia a cazurilor de contractului de furnizare de FSS/CABR

neglijare, exploatare violentd si abuz

servicii
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17 Meniul beneficiarilor FSS De la incheierea contractului Sediul
' de furnizare de servicii FSS/CAbR
18 Programul de servire a mesei FSS De la incheierea contractului Sediul
‘ & de furnizare de servicii FSS/CABR
Procedurd privind mentinerea FSS 1 luni de la incheicrea Sediul
19. e P o contractului de furnizare de FSS/CAbR
sandtitii beneficiarilor .
servicii
Condica de evidentd a FSS 1 lund de la incheierea Sediul
20. medicamentelor si materialelor contractului de furnizare de FSS/CAbR
consumabile servicii
FSS 1 luni de la incheierea Sediul
R X .
21. aportul de 'fura.a asistenilor contractului de furnizare de FSS/CAbR
medicali -
servicii
Evidenta dosarelor personale FSS 1 luni de la incheierea Sediul
22. arhivate , pe suport de hértie san contractului de furnizare de FSS/CAbR
electronic servicii
FSS Sediul
23. ivi
3 Rapoarte de activitate Lunare FSS/CAbBR
FSS Tnaintea tncheierii Sediul
contractului de furnizare a FSS/CABbR
24, Aviz de Infiintare emis de ANPD; serviciilor sociale (si conform
planificirii MMFPV de aplicare a
HG 118/2014)
. . FSS e e Sediul
25. Licenta de functionare; Conform legislatiei In vigoare FSS/CABR
Materiale inf " vire | FSS 1 luni de 1a incheierea Sediul
26. ateriale In c():rga 1ve ci privire fa contractului de furnizare de FSS/CAbR
servicii
Resistrul de evidentd FSS [ lun# de la incheierea Sediul
27. | Resistril ce evicenta a contractului de fumizare de FSS/CAbR
intrérilor/iesirilor beneficiarilor -
servicii
DOSARUL PERSOANEI ADULTE CU HANDICAP ( personal si de servicii)
Instltl:ltja Locul in
respensabild care se
Nr. crt. Tip document cu elaborarea/ Termenul de elaborare B 5
btinerea pastreaz
o0t . documentul
documentului
Certificat de persoand cu
handicap eliberat de Comisia de La data depunerii cererii de fumizare a .
{ |Fvalvare a Persoanclor cu FSS serviciilor sau la data institirii masurii de Sediul
" | Handicap pentru Adulti Alba si e . . FSS/CAbBR
s L - . admitere in sistemul de protectie sociald
plan individual de reabilitare si
integrare sociald
Anchetd sociald Tntocmits de
prim#iria de domiciliu/resedinta
persoanei cu handicap care va
cupn.n de date comple?e si detaliate La data depunerii cererii de furnizare a .
referitoare la petent si toate rudele ‘.. A Sediul
2. L FSS serviciilor sau la data instituirii m#surii de
de gradul I, indiferent de N . Ca FSS/CAbR
- admitere in sistemul de protectie sociald
domiciliul acestora, starea
materiald si de s&nitate a tuturor
celor specificati in ancheta socialg,
relatiile  dintre  solicitant i
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sustindtorii legali, locuinta  si
starea de locuit;- original

Planul de servicii Intocmit de

La data depunerii cererii de furnizare a

primidria de domiciliu/serviciui Sediul
3. . . . . . o s -
public local de asistents social:- FSS serw'cnloz: s:flu la data lnstlt;'llll‘il 'mésuru de FSS/CADBR
.. admitere in sistemul de protectie sociald
original
Acte doveditoare ale
o . La data depunerii cererii de fumizare a .
veniturilor (cupon de pensie, . e e e Sediutl
4. . . . FSS serviciilor sau la data instituirii masurii de
ajutoare sociale/speciale).- e . . FSS/CABR
. admitere in sistemul de proteciie sociala.
xerocopie
. . . L t ii i i
Buletin de identitate, dupi caz , f data depunerii C,e rer.u de fumlzzire a Sediul
5. - xeroconie si orieinal FSS servicillor sau la data instituirii misurii de FSS/CABR
pie gl onig admitere in sistemul de protectie sociald
. I o = -
certificat  de nastere - ' ‘a} data depunerii c.erer_u de fu\fmzajl.re a Sediul
6. Xeroconie si orizinal FSS serviciilor sau la data instituirli masurii de FSS/CABR
pie 51 0orlg admitere In sistemuli de protectie sociald
certificat de cds#torie sau, La data depunerii cererii de furnizare a Sediul
7. | dupd caz, hotirire de divorf - FS§ serviciilor sau la data instituirii masurii de -
. o . _— FSS/CADR
xerocopie admitere In sistemul de protectie sociald
copie act de deces al La data depunerii cererii de furnizare a . F
e e o e e .. Sediul %
8. i sofului/sotiei, dacid este cazul)- FSS serviciilor sau la data instituirli mésurii de
. L . . FSS/CAbR
xerocopie admitere In sistemul de protectie sociald
9 adeverintd teren agricol si FSS Inaintea instituirii masurii, ori de céte ori Sediul
" | venit impozabil; este nevoie FSS/CABR
3 m = -
adeverinifd medicala de la . .a. data depunerii c.erer.n de fumlza_a.re a Sediul
I0. . . . . FSS serviciilor sau la data instituirii mésurii de
medic de familie - original . N . ) FSS/CABR
admitere in sistemul de protectie sociald
analize medicale pentru
admitere in sistemul de protectie
sociald (radioscopie pulmonara, La data depunerii cererii de furnizare a .
L . - e e Sediul
t1. | aviz epidemiologic, test HIV, AG FSS serviciilor sau la data instituirli masurii de FSS/CABR
HBS, VDRL, Ac HCV, examen admitere in sistemul de protectie sociald
coproparazitologic si
hemoleucograma)
2 cererea de acordare servicii a FSS La data institwirii masurii sau la data Sediul
" | persoanei adulte cu handicap reevaludirii mésurii FSS/CAbR
Adeverinti de venit de la FSS T " Sediul ¢~
. . . La data instituirii masurii %,
13 Administratia Financiar; 2 rhma FSS/CABR
Documente doveditoare ale FSS e .. Sediul
14. . L. . La data instituirii mésurii
situagiei locative; FSS/CAbR
Declaratie c& nu are FSS
in#tori i i . Sediul
15. susinator legai% sau mf’twﬂ La data instituirii mésurii
pentru care acegtia nu pot ingriji FSS/CADR
persoana;
Recomandare medicald din FSS Sediul
16. f:an.a rezultd tipul de institutie La data instituirii masurii FSS/CABR
indicat;
Certificat medical tip care s FS3S Sediul
17. | ateste ci nu suferd de boli infectio- La data instituirii m#surii FSS/CABR
contagioase;
Certificat medical recent care FSS Sediul
18. | s& ateste  acuitatea  vizuald La data instituirii masurii FSS/CABR
(nevazitori);
Dispozitie de admitere in FSS Sediul
19. | sistemul de protectie sociald in La data instituirii masurii FSS/CABR

sistemul de proteciie
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Contract de acordare a FSS .. . Sediul
20, . e .
0 serviciilor socio-medicale La 3 zile de la data instituirii mésurii FSS/CABR
. FSS . Sediul
1. Acord seri Famili . e .
cord scris cu familia La 3 zile de la data instituirii masurti FSS/CABR
Angajament de platd (unde FSS . e .. Sediul
22.
este cazul) La 3 zile de la data instituirii méasurii FSS/CABR
23 Fisa de evaluare a nevoilor FSS Dups 1 7i institui ssurii Sediul
" | persoanei adulte cu handicap tpa 1zt Instiirea masurit FSS/CAbR
Decizie privind desemnarea FSS .. Sediul
2. ce e o
manager de caz Dupd 1 zi instituirea masurii FSS/CABR

Document pentru solicitarea FSS

implicérii specialistilor in procesul s e e a Al es .. Sediul
25.

de  evaluare complexs — Inaintea fiecdrei intalniri a echipei FSS/CABR

convocator

Figd de evaluare FSS . " Sediul

26. - i institui }
6 inifiala/reevaluare Dup3 5 zi de la instituirii masurii FSS/CABR
27 Planul personal FSS Dupi intocmirea fisei de evaluare pe termen Sediul
: P scurt (6 luni) si mediu (12 luni) FSS/CAbR
Minuta intdlnirii membrilor FSS Sediul
28. : : y s .
8 echipei multidisciplinara Imediat dupi fiecare Intilnire a echipei FSS/CABR
29 R rte ale specialistilor FSS Ori de céte orise i e dar cel putin anual Sediul
. apoarte ale sp stilo ri de céte ori se impun put FSS/CABR
. . F8S . R . . Sediul
30. Fisa de consiliere Ori de céte ori este nevoie FSS/CABR
. FSS . a . . Sediul
31. Fisa de evaluare Anual sau ori de cate ori este nevoie FSS/CABR
Fisa de monitorizare a starii FSS e . Sediul
32.
de sanatate Dupé instituirea mésurii FSS/CABR
33 Fis4 de monitori FS8 Dup# instituirea masuri Sediul
. 134 de monitorizare upa Instturea masuri FSS/CABR
.. . FSS . .. Sediul
34. Decizie de sistare La sistarea serviciilor FSS/CABR
FSS N o Sediul
35. OPIS Inaintea instituirii mésurii, bil
naintea instituirii mésurii, revizuibi FSS/CABR
Acte de la curator /tutore (dupi caz)
copie xerox  buletin de F inaintea instituirii misurii, ori de céte ori Sediul
1. | identitate/carte  de identitate  oa 1S Surlh, 0 FSS/CAbR
SS este nevoie
curator/tutore;

Decizie de curator /tutore (cu Sediul
precizarea limitelor de competents - FSS/CAbR
administrare bunuri, administrare F s e e

2. ) . .. Inaintea instituirii m3surii
acte, interzicerea de instridinare a | SS
bunurilor pe perioada internirii,
raport cu inventarul bunurilor etc.);
3 Cerere de acordare a serviciilor F fnaintea instituirii masurii Sediul
* | socio-medicale S8 aiiea INSHInIT masart FSS/CAbR
Ofertantul are obligatia de a avea la dispozitia/prezenta urméatoarele documente, dupé incheierea
contractului.

DECONTAREA CHELTUIELILOR SI TERMENELE DE PLATA
Decontarea se va face la preful contractat/beneficiar/lund, prin emiterea unei facturi lunare (la
valoarea serviciului social prestat proportional cu numirul de zile de rezidents), la care se atageazi
un raport financiar structurat pe tipurile de cheltuieli eligibile enumerate la cap. Cheltuieli eligibile
si cu nivelul contributiei suplimentare a contractantului peste preful contractat. Raportul financiar
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trebuie si aibi la bazi documente financiar — contabile corect intocmite, care si reflecte realitatea
§i care sé fie in concordantd cu propunerea tehnici. Autoritatea contractanti va avea dreptul de a
solicita copie dupi orice document financiar —contabil.

Factura va fi emis# de céitre contractant In ultima zi lucriitoare a lunii si se va depune la sediul
autoritdtii contractante in primele 5 zile lucritoare ale lunii urmétoare, impreund cu raportul
financiar §i raportul privind incasarea contributiei lunare de intretinere datorate de beneficiarii de
servicii sociale §i/sau apartinitorii acestora.

Autoritatea contractants va achita factura primita potrivit procedurilor prevazute de prevederile
legale in vigoare, In termen de maxim 20 de zile lucritoare, de la data depunerii facturii de citre
contractant i numai dupé depunerea contributiei.

Data platii facturii emise de cétre contractant nu poate $i nu va influenfa plata drepturilor
salariale ale personalului angajat ale contractantului.

Autoritatea contractanta, prin specialigtii séi va stabili gradul de conformitate §i de indeplinire
a angajamentelor contractate prin indicatorii prevazuti in prezenta documentatie si va putea stabili
mésuri sanctionatorii in functie de gradul de realizare lunari indicatorilor sintetici. Sanctiunile care
pot fi acordate sunt: avertisment, diminuarea cu pénd la 10 % a sumelor facturate, suspendarea si
respectiv denuntarea contractului. Partenerul poate contesta in instantd sanctiunea primita in termen
de 15 zile de la luarea la cunostin{d a sanctiunii.

La expirarea contractului, contractantul are obligatia de a preda serviciul social contractat, cu
plata la zi a tuturor obligatiilor asumate prin contractul de servicii sociale, precum si predarca
bunurilor primite in administrare din partea autoritdtii contractante.

4) Activitiiti generale pentru pregitirea si implementarea contractului

Furnizorul privat de servicii sociale va trebui sd desfagoare urmitoarele activitéti, in ordinea
consideratad potrivitd pentru realizarea obiectivelor contractului :

Obtinerea de la sediul autoritétii contractante a ,,Documentatiei de atribuire pentru elaborarea
si prezentarea documentelor de calificare si selectare pentru contractarea de servicii sociale™;

Analizarea documentatiei §i a termenilor de referinta;

Analizarea metodologiei de lucru privind activititile din CAbR si identificarea solutiilor pentru
beneficiarii din unitate;

Solicitarea si obfinerea informatiilor necesare pentru elaborarea ofertei de la autoritatea
contractanta si alte institutii, dupd caz, necesare pentru etapa de calificare;

Analizarea in detaliu a termenilor de referintd, modelului de contract si a solufiilor concrete
propuse pentra contractul unde candidatul a fost declarat selectat si unde intentioneazi sa depund
oferta;

Intocmirea documentelor de calificare i selectare pentru contractul pentru care se intentioneaza
depunerea de oferte;

Solicitarea si obfinerea informatiilor necesare pentru elaborarea ofertei de la autoritatea
contractantd si alte institutii, dupd caz, necesare pentru otapa de pregitire a ofertei de pret;

Elaborarea si depunerea ofertei (documentele de calificare, propunerea tehnicd si cea
financiard);

Realizarea achizitiei propriu-zise si semnarea contractului;

Obtinerea acreditdrii si licentierii pentru serviciul contractat intr-o perioada de 6 luni de la data
semnirii contractului;

Administrarea serviciului, conform dispozitiilor legale.

XII. RAPORTARI
Furnizorul privat de servicii sociale caruia i se atribuie contractul va intocmi lunar:
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- un tabel nominal cu beneficiarii prezenti in serviciu MODEL ANEXA ;

- un raport narativ privind analiza activitatii desfasurate MODEL ANEXA ;

- tabel cu contributiile beneficiarilor incasate pentru luna curenti si predate la casieria sau in
contul DGASPC Alba pind in data de 5 a lunii urmatoare, MODEL ANEXA:

In caz de nedepunere a contributiei lunare incasate de cétre FSS privat, acestuia nu i se achita
factura la termenele previzute in contract.

XIII. MONITORIZAREA SERVICIILOR SOCIALE DESTINATE PERSOANELOR
ADULTE CU DIZABILITATI

D.G.A.S.P.C. Alba va efectua vizite lunare de monitorizare a serviciului, inclusiv inopinate, in
vederea verificirii modului de Indeplinire a obiectului contactului de furnizare.

Activitatea de monitorizare va viza: respectarea standardelor specifice de calitate in domeniul
serviciilor rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilititi, conform Ordinul MMFTSS nr.
507/2026 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile
sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilititi, precum si alte aspecte prevézute in documentatia
de atribuire, Anexa 1.

Monitorizarea se va realiza potrivit unui document respectiv- Evaluarea tehnicid de
monitorizare a serviciilor sociale - Model Anexa la prezenta documentatie. in raportul de
monitorizare, persoana responsabili de activitatea de monitorizare va prezenta concluziile vizavi de
indeplinirea/neindeplinirea obiectului contractului de furnizare servicii sociale si propune
decontarea cheltuielilor aferente serviciilor prestate de funizorul de servicii in baza contractului
subsecvent de furnizare servicii sociale incheiat.

D.G.A.S.P.C. Alba prin asigurarea indrumarii metodologice a furnizorului de servicii poate
formula recomandiiri in baza celor constatate ori de céte ori considerd necesar, acestea devenind
obligatorii dup@ aducerea la cunostinta furnizorului privat.

Incasarea contributiei de intretinere. Pentru persoanele adulte cu dizabilitdti asistate in
centrele/centrul rezidential/e pentru persoane adulte cu dizabilitafi, contributia de intretinere se va
incasa de la acestia sau apartinitori, pe baza de chitants, de ciitre furnizorul de servicii sociale si se
va depune in contul autorit#tii contractante in ultimele 3 zile lucritoare ale lunii, sumele urménd a
fi virate cétre Consiliul Judetean Alba.

XIV. PERIOADA DE CONTRACTARE A SERVICILOR, PRETUL §I
ACTUALIZAREA PRETULUI

Standarde de cost reprezinta costul minim aferent cheltuielilor anuale necesare furnizarii
serviciilor sociale, calculat pentru beneficiar/pe tipuri de servicii sociale, potrivit standardelor
specifice de calitate, respectiv a criteriilor prevazute de lege.

Serviciile vor fi contractate pentru o perioadi de 12 luni. Pretul este stabilit ludnd in
considerare standardul de cost prevazut pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati- Centrul de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitdti, din
HOTARARE Nr. 6/2026 din 14 ianuarie 2026 privind actualizarea cuantumului alocatiei de hrand
pentru copiii din serviciile de zi publice, pentru copiii §i tinerii pentru care s-a stabilit 0 mésurd de
protectie speciala intr-un serviciu public de tip rezidential, pentru copiii aflati In case de tip familial,
pentru mamele protejate in centre maternale, precum si a nivelului minim al alocatiei zilnice de
hrand pentru consumurile colective din institutiile gi unitétile publice §i private de asistentd sociald
destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilitati si persoanelor vérstnice, precum si

pentru modificarea Hotérérii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru
serviciile sociale.
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Costul standard previzut in HG 6/2026 din 14 ianuarie 2026 privind actualizarea
cuantumului alocatiei de hrand pentru copiii din serviciile de zi publice, pentru copiii si tinerii pentru
care s-a stabilit 0 mésurd de protectie speciald Intr-un serviciu public de tip rezidential, pentru copiii
aflafi in case de tip familial, pentru mamele protejate in centre maternale, precum si a nivelului
minim al alocatiei zilnice de hrand pentru consumurile colective din institutiile si unititile publice
si private de asistentd sociald destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilitifi si
persoanelor varstnice, precum si pentru modificarea Hotdrfirii Guvernului nr. 426/2020 privind
aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale pentru beneficiarii ocrotiti in CAbR de
116.602 lei / an / beneficiar se va diminua cu 1.200 lei/an/beneficiar- reprezentind costul aferent
prestérii serviciilor de management de caz de ciitre specialistii DGASPC Alba, in conformitate cu
prevederile Ordinului MMIJS nr.1218/2019 - pentru aprobarea Standardelor specifice minime
obligatorii de calitate privind aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor
adulte cu dizabilitati.

Prin urmare, valoarea estimati a achizitiei este de 115.402 lei/an/beneficiar, respectiv
923.216 lei / an pentru 8 beneficiari.

Oferta va fi exprimati in lei/serviciu/beneficiar/an, raportati la capacitatea maximali a
serviciilor estimate.

Oferta va fi exprimaté in lei/serviciu/beneficiar/an raportati la capacitatea maximals a
serviciilor estimate.

Actualizarea pretului contractului se poate face doar In situatiile previzute la art. 109 din H.
395/2016, art. 221 (1), (2) cu modificirile si completérile ulterioare. Preful contractului se poate
actualiza, in mod execeptional, doar dupd urmétoarea formula:

Pa=Pi # I, unde:

Pa= pretul actualizat;
Pi=pretul initiat
I =indicele inflatiei comunicat de I.N.S. raportat la data incheierii contractului.

Actualizarea prefului contractului se va realiza in functie de modificarea costului standard
prevazut in H.G. nr. 6/ 2026 ori in situatia in care apar alte prevederi legislative care determini
modificarea costurilor de furnizare a serviciului contractat. Pretul contractului se poate actualiza
dupd urmétorul algoritm de calcul:

Pa=(Pi *SCN)/SCA, unde:

Pa = preful actualizat;

Pi = pretul initiat

SCN = Standard de cost nou

SCA = Standard de cost actual (la data contractfirii)

Majorarea se poate realiza, cu un procent care si nu depéseascd 20% din valoarea initiald
contractaté.

XV. DECONTAREA CHELTUIELILOR SI TERMENELE DE PLATA
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Decontarea se va face la pretul contractat/serviciu/beneficiar/luni, prin emiterea unei facturi
lunare. Factura va fi emisa de cétre contractant in ultima zi lucriitoare a lunii si se va depune la
sediul autoritdtii contractante In primele 5 zile lucritoare ale lunii urmétoare.

Autoritatea contractanté va achita factura primita potrivit procedurilor previzute de prevederile
legale in vigoare, In termen de maxim 20 de zile lucritoare, de la data depunerii facturii de catre
contractant.

Pentru criteriile de calitate, ofertantul va putea si obtind un punctaj de maxim 60 de puncte si

vor fi luate In calcul urmétoarele aspecte:

A. Experienta personalului de conducere si a celui de specialitate cu caracter permanent in
desfisurarea de activititi de coordonare de servicii sociale, respectiv, de implicare a personalului de
specialitate cu caracter permanent in desfdsurarea de activitdti de asistentd sociald, punctaj minim 10
puncte-maxim 30 puncte, astfel:

Coordonator

- Intre 6 luni - 1 an- 5 puncte

- Intre 1 an - 3 ani — 10 puncte

- peste 3 ani - 15 puncte

Acest criteriu va {1 justificat prin documente din care rezulta calitatea de coordonatori de servicii
sociale si experienta/vechimea in calitate de coordonatori de servicii sociale.

Asistent social

- latre 6 luni- I an - 5 puncte

- Intre ] an - 3 ani - 10 puncte

- peste 3 ani - 15 puncte

Acest criteriu va fi justificat prin contracte de munci /servicii/ voluntariat si a documentelor de
studii care certifica calificare In domeniu.

Descrierea factorului de calitate
In vederea organizirii si acordarii de servicii de calitate in cadrul serviciilor de tip rezidential

pentru persoane adulte cu dizabilititi, experienta resursei umane de coordonare si a celei de
specialitate in dezvoltarea gi desfagurarea de servicii sociale constituie un avantaj, avind in vedere
necesitatea de implementare a standardelor specifice de calitate minime obligatorii privind serviciile
rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilititi si a organizarii activititilor sociale recomandate
de standardele in vigoare. Nevoile persoanelor cu dizabilitdti sunt Inir-o dinamicd permanents,
variind in functie de starea de sinitate, varstd, nivel de inteligentd, autonomie personald, etc.,
necesitdnd nu doar acordarea unor servicii minime pentru satisfacerea nevoilor de bazi ci gi servicii
de recuperare si reabilitare a echilibrului psihic, de mentinere sau de redobéndire a autonomiei
personale. Aceste servicii sunt imperios necesare i ele nu pot fi oferite decét de specialisti cu
experientd in domeniul social, medical, psihologic si cu experientd In serviciile rezidentiale.

Personalul de conducere si de specialitate, cu caracter permanent, reprezintd resursele active ale
operatorului economic/ furnizorului privat, deoarece potentialul lor contribuie activ la coordonarea
si inifierea personalului de ingrijire din cadrul centrului de ingrijire si asistentd. Aceste doud
categorii de personal conduc, in mod implicit, la cregterea eficientei §i eficacitétii serviciilor care
fac obiectul achizitiei, avind rezultate si efecte benefice, imateriale si intangibile destinate
satisfacerii nevoilor sociale.

Din aceste considerente criteriul de calitate ce vizeazd experienta resursei umane in
coordonarea si implicarea de specialitate in servicii sociale este apreciat ca reprezentind 50% din
punctajul acordat criteriului de calitate.
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B. Experienta furnizorului de servicii in derularea de servicii similare licentiate punctaj
minim 10 puncte-maxim 30 puncte, astfel:

B.1. Numairul de servicii sociale licentiate in conditiile legii

- intre 1 si 2 servicii licentiate- 5 puncte

- intre 3-4 servicii licentiate- 10 puncte

- peste 5 servicii licentiate- 15 puncte

Acest criteriu este justificate prin depunerea licentelor de functionare.

B.2. Capacitatea experientiali 1n furnizarea de servicii sociale rezidentiale pentru
persoane adulte cu dizabilititi

- intre 1 si 3 ani - 5 puncte

- intre 3-5 ani - 10 puncte

- peste 5 ani- 15 puncte

Acest criteriu va fi justificat prin depunerea deciziei de infiintare a serviciului social emisa de
organul de conducere al furnizorului de servicii, documente care atestd furnizarea de servicii
rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitdti, contracte de colaborare, dupa caz.

Descrierea factorului de calitate

Standardizarea serviciilor sociale vine in Intdmpinarea furnizorilor de servicii sociale publici
sau privati de a se specializa Intr-un anumit domeniu de activitate (protectia persoanelor cu
dizabilitdti, protectia persoanelor vérstnice, protectia copiilor) cu servicii dezvoltate (servicii
rezidentiale, centre respiro, centre de recuperare in regim de zi, etc) in conformitate cu legislatia In
domeniu (Legea nr.292/2011- Legea asistentei sociale).

Potentialul tehnic al furnizorului este demonstrat cu experienta de cel putin 3 ani in
furnizarea/prestarea de servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitati, in regim
de parteneriat public-privat sau privat.

Capacitatea experientiald in domeniul protectiei persoanelor adulte cu dizabilitati si
implementarea standardelor specifice minime obligatorii de calitate ar reduce/diminua riscul
potential existent in cazul unui FPS fara experients in acest domeniu.

Din punct de vedere organizatoric, serviciile sociale se aseaménd intre ele (regulament de
organizare si functionare, regulament de ordine internd, organigrama, stat de functii, etc.), insd
particularitatea unui serviciu rezidential pentru persoane adulte cu dizabilitati este tocmai
dizabilitati, problematici total diferitd de a copiilor sau de a victimelor violentei domestice.
Potentialul tehnic si organizatoric al furnizorilor de servicii specializati si licentiati in servicii pentru
copii ar fi diminuat In cazul in care acestia ar initia dezvoltarea de servicii sociale rezidentiale pentru
persoane adulte cu dizabilititi (din punct de vedere al complexititii activititilor, a obiectivelor
prevézute in Planurile individuale de servicii, Planurile personalizate, Planurile personale de viitor).
Aplicabilitatea imediata a unui alt standard de calitate, transferabilitatea resursei umane pe un nou
segment de activitate fird o specializare in prealabil ar conduce la o gestionarea ineficienta si
ineficace a unui serviciu rezidential pentru persoane aduite cu dizabilitéfi.

in cazul in care, un furnizor de servicii sociale nu are experientd specifici in furnizarea de
servicii sociale rezidentiale pentru persoane adulte cu dizabilitdti se poate lua in considerare
experienta doveditd de cétre un alt furnizor de servicii sociale acreditat in conditiile legii si care
indeplineste aceasti calitate, prin incheierea unui acord de asociere.
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Din aceste considerente criteriul de calitate ce vizeaza experienta furnizorului de servicii
sociale in furnizarea de servicii sociale similare este apreciat ca reprezentand 50% din punctajul
acordat criteriului de calitate.

C. Descrierea factorului de pret

Factorul pret are o pondere importantd in cadrul criteriilor de atribuire, respectiv 40 puncte, ce
reprezinta 40% din punctajul total de atribuire, Tntrucat s-a avut in vedere principiul utilizarii
eficiente a fondurilor, respectiv aplicarea, Tn cadrul sistemului concurential, a criteriilor economice
pentru atribuirea contractului de achizitie publica Tn sensul obtinerii celei mai bune valori pentru
fondurile publice, Tntotdeauna considerate ca fiind insuficiente in raport cu necesitdtile si
supravegherea costurilor procesului de achizitie publica, intelegdnd prin aceasta, atat costurile
aferente autoritatii contractante cat si costurile aferente ofertantului.

Oferta desemnata castigatoare este cea care a obtinut cel mai mare punctaj prin insumarea
punctelor celor doud criterii (pret, calitate). Astfel, la stabilirea ofertei castigatoare, autoritatea
contractantd va urmari atat punctarea pretului, acesta reprezentdnd 40% din ponderea totald, cat si
criteriile de calitate, acestea reprezentand 60% din ponderea totald

Punctajul se acorda astfel:

a) pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda punctajul maxim alocat;

b) pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional, astfel P(n)= (Pret
minim ofertat/Pret n) x punctaj maxim alocat.

XVIl. ACTIVITATI GENERALE PENTRU PREGATIREA SI IMPLEMENTAREA
CONTRACTULUI

Furnizorul de servicii sociale va trebui sa desfasoare urmatoarele activitati, in ordinea

considerata potrivita pentru realizarea obiectivelor contractului privind elaborarea si prezentarea
documentelor de calificare si selectare pentru contractarea de servicii sociale cu cazare pentru
persoane adulte cu dizabilitati Tn cadrul CAbR, judetul Alba pentru un numar de 8 beneficiari.

Obtinerea ,,Documentatiei de atribuire pentru elaborarea si prezentarea documentelor de
calificare si selectare pentru contractarea de servicii sociale” se va obtine de la sediul DGASPC
Alba si de pe site-ul DGASPC Alba- www .protectiasocialaalba.ro, sectiunea Licitatii.

e Solicitarea si obtinerea informatiilor necesare pentru elaborarea ofertei de la autoritatea
contractanta si alte institutii, dupa caz, necesare pentru etapa de pregatire a ofertei de pret;

» Elaborarea si depunerea ofertei (documentele de calificare, propunerea tehnica si cea
financiard);

* Realizarea achizitiei propriu-zise si semnarea contractului;

e Administrarea serviciului, conform dispozitiilor legale.

Director General Adjunct Director G€”eral Adjunct
Ec. CristS"Mircea
V-CA \Y;
Sefserviciu SAPTAIA
Napau Aura
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