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DISPOZITIA NR. 192/29.01.2018
privind modificarea i completarea Regulamentului intern al DGASPC Alba aprobat prin

Dispozitia nr, 223/15.06.2016 cu modificarile si completirile ulte rioare
Directorul general al Directiel Generale de Asistenta Sociala §i Proteciia Copilului Alba

Avind in vedere activitatea specifici protectiel anumitor categoni de beneficiar:
copii, persoane adulte cu dizabilitari si/sau persoane varstnice, care presupune un grad ridicat
de atentie, ¢ vigilena sporitd si o interveniie prompta in idemificarea situafiilor de rise 3
pentru @ preveni epuizarea fizicd si psihicd a salariatilor se considerd din partea conducerii
institujiel ¢ o concentrare pe timp de 12 ore este greu de realizat 51 prin urmare se impune o
reducere a timpului de lucru la & ore in conformitate § cu contractele individuale de muncd
semnate de catre toti salaviatii., dandu-se asifel posibilitatea persopalului la o mar bund
concentrare i o crestere a calitdni activitiiil depuse:

in baza prevederilor art. 112 din Codul Muncii:

in temeiul art. 13 alin. (2) lit"n” din Regulamentul de organizare si funcfionare a
Directiei Generale de Asistenth Sociald i Protectia Copilului Alba, aprobat prin Hotdrdrea
Consiliului Judetean Alba nr. 164/2017:

DISPUNE

ART. | Articolul 39 din Regulamentul intern aprobat prin  Dispozigia nr.
223/15.06,2016 a directorului general, cu modificarile si completirile ulterioare se modifica si
completeazd, urmand sa aibd urmdtorul cuprins:

“Art. 39 (1) Saptaimana de lucru pentru salariagii din aparatul propriu este de 3 zile, de
lumi pand vineri, in fiecare z1, in intervalul orar 8,00 -16,00,

(2) Pentru tof1 salanati angajati cu normd intreagd in cadrul unitdtilor de asistentd sociala
din structura DGASPC Alba durata normald a timpului de munca este de 8 ore pe zi cu

un_repaus saptdminal de 48 de ore consecutive, de reguld simbdta si duminica.
Programul de lueru in cadrul unititilor de asistentd sociald va fi stabilit de fiecare sef de
eentru iar repariizarea umpulul de muncd de 8 ore pe zi se va efectua avand in vedere
asigurarea permaneniei §i continuitatii activitatii in cele 7 zile ale saptamanii”.

(3) Persoanlul de specialitate (terapeut ocupational, fizickinetoterapeut, kinetoterapeut.
masor, profesor CFM) pot avea programul de lucru de 8 ore in intervalul orar 9,00-21.00,
mterval de timp in care heneficiarii sumt dispusi 58 participe la programe de recuperare, de
reabilitare 51 alte programe de socializare.

(4) Fiecare sef de centru are ohligatia de a tine la locul de muncd evidenta orelor de munci

prestate zilmic de fiecare salariat, cu evidentierea orei de incepere si a celei de sfirsit al

programului de lucru. si de a supung controlulul inspeciorilor de munca aceasii e identd, o
de cate ori se solicitd acest Jucry”™,

Art. 1l Prezenta dispozitie intrdi in vigoare la data de 01 februarie 2018,




Ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd Serviciului resurse umane si

gestiunea funcpiel publice.

Prezenta dispozifie se inainteazd 51 s¢ comumcd: Serviciulul resurse umane 5
gestiunea functiel publice si sefilor de centre care au obligatia =3 o aducd la cunostinga
salanafilor din subordine pe bazd de proces - verbal de luare la cunostingi.
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